> 02 Nr. 427/26 Daté: 29.07.2026
Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosovo Opstina Istok

Zyra e Personelit
Kancelarija za Osoblje

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore duke u bazuar né nenin 77, 78 paragrafi 2,
nenin 79, paragrafi 1, nenin 80,81 dhe 82 té Ligjit Nr.08/1.-197 Pér Zyrtarét Publiké; nenit 7
dhe neni 8 i Rregullores (QRK) Nr.30/24 Pér Procedurén e Pranimit té Nénpunésve té
Shérbimit Publik né Sektorin e Shéndetésisé, si dhe kérkesés sé Drejtorisé pér Shéndetési me
Nr.06- 213 /2026 té datés 29.07.2026 , shpall:

KONKURS

PER PRANIM NE MARREDHENIE PUNE

Titulli i vendit té punés: Logoped

Koeficienti/Paga dhe Klasa: H17-Cd_277 3- 6.40

Lloji i pozitave: Népunés i Shérbimit Publik

Numuri i kérkuar: 1 pozita

Orari i punés: 40 oré né javé

Periudha e Kontratés: Me kohé té pacaktuar
Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (6)muaj
Institucioni: Komuna Istogut - Drejtoria pér Shéndetési
Afati pér Aplikim: 30.07.2026- 28.08.2026.

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

1.

Ofron shérbime té vlerésimit t& zhvillimit gjuhésor dhe komunikimit te fémijét 0- 6
vjeg, né bashképunim me profesionistét e tjeré té ekipit té Ndérhyrjes né Fémijériné e
Hershme, pérmes instrumenteve té aprovuara nga Ministria e Shéndetésisé;
Kontribon né zhvillimin e Planit Individual t&é Shérbimeve pér Familjen (PIShF) pér
fémijét té cilét kualifikohen pér shérbime té NFH-sé¢, né bashképunim me
profesionistét e tjeré té ekipit t&€ NFH-sé;

Ofron shérbime t& Ndérhyrjes né Fémijériné e Hershme pér fémijét 0-6 vjeg né
mjediset natyrore t& fémijés, té pérqendruara tek familja, té cilat mbéshtesin,
zhvillojné dhe pérmirésojné aftésité qé lidhen me komunikimin pranues dhe
ekspresiv, artikulimit gjuhé&sor, si dhe ushqyerjes/té pértypurit;

Monitoron, dokumenton dhe raporton mbi progresin e fémijéve qé pérfitojné nga
shérbimet e NFH-sg, si dhe kontribuon né rishikimin e rregullt t& PIShF;

Ofron késhilla dhe konsulta té individualizuara prindérve lidhur me mbéshtetjen e
zhvillimit té fémijéve 0-6 vjeg;

Organizon sesione promovuese me prindér, ofrues té shérbimeve, si dhe pérfagésues
té institucioneve pér promovimin e programit té Ndérhyrjes né Fémijériné e
Hershme;

Merr pjesé né trajnime dhe aktivitete té zhvillimit profesional né fushén Ndérhyrjes
né Fémijériné e Hershme.,



Kualifikimi i kérkuar:

Diplomé universitare : Drejtimin Logopedi.

Licencé pune valide nga Oda e Infermieréve t€ Kosovés.

Pérvojé pune né shérbimet e logopedisé, pérparési puné me fémijét 0-6 vjeg

Titulli i vendit t& punés: Fizioterapeut/e
Koeficienti/Paga dhe Klasa: H17-Cd_277 3- 6,40

1.1oji i pozitave: Népunés i Shérbimit Publik

Numzri i kérkuar: 1 pozita

Orari i punés: 40 oré né€ javé

Périudha ¢ Kontratés: Me kohé té pacaktuar
Kohézgjatja e punés provuese: Gjasht¢ (6)muaj
Institucioni: Komuna Istogut -Drejtoria pér Shéndetési
Afati pér Aplilcim: 30.07.2026- 28.08.2026.

Detyrat dhe pérgjegjésit:

1.

™

Ofron shérbime té vierésimit pér zhvillimin fizik dhe motorik t& fémijéve 0-6 vjeg, né
bashképunim me profesionislét e tjeré t& ekipit t& Ndérhyrjes né Fémijéring e
Hershme, pérmes udhézuesit pér monitorimin e zhvillimit & fémijés dhe
instrumenteve t& tjera té aprovuara nga Ministria e Shéndetésisé;

Kontribon n& zhvillimin e Planit Individual té Shérbimeve pér Familjen (PIShF) pér
fémijét ¢ cilét kuoalifikohen pér shérbime té NFH-s¢, né bashképunim me
profesionistét e tjerd té ekipit t&€ NFH-s&;

Ofron shérbime té Ndérhyrjes né Fémijéring e Hershme pér fémijét 0-6 vjeg né
mjediset natyrore (& fémijés, t& pérgendruara tek familja, t€ cilat mbéshtesin,
zhvillojné dhe pérmirésoné aftésité qé¢ lidhen me motorikén, koordinimin, balancin,
dhe veténdihmén;

Monitoron, dokumenton dhe raporton mbi progresin e fémijéve g& pérfitojn€ nga
shérbimet e NFH-s8, si dhe kontribuon né rishikimin e rregulit t& PIShE;

Ofron késhilla dhe konsulta t& individualizuara prindérve lidhur me mbéshtetjen e
zhvillimit & fémijéve 0-6 vieg;

Organizon sesione promovuese me prindér, ofrues t& shérbimeve, si dhe
pérfagésues t8 institucioneve pér promovimin e programit t&8 Ndérhyrjes né
Fémijériné e Hershme;

Merr pjesé né trajnime dhe aktivitete té zhvillimit profesional n¢ fushén Ndérhyrjes
né Fémijériné e Hershme.

Kualifikimi i kérkuar:

Diplomeé universitare né drejtimin Fizioterapi apo Hrgoterapi né mungesé té fizioterapeutit;



Licencé pune valide nga Oda e Fizioterapeutéve té Kosovés;

Pérvojé pune né shérbimet e fizioterapisé, pérparést puné me fémijét 0-6 vjeg ;

Titulli i vendit té punés: Psikolog/ ¢
Koeficienti/Paga dhe Klasa: 8.0

Llojii pozitave: Népunés i Shérbimit Publik

Numri i kérkuar: 1 pozita

Orari i punés: 40 oré né javé

Périudha e Kontratés: Me kohé t& pacaktuar
Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (6)muaj
Institucioni: Komuna Istogut -Drejtoria pér Shéndetési
Afati pér Aplikim: 30.07.2026- 28.08.2026.

Pérshkrimi 1 detyrave t& punés:

1.

Ofron shérbime t& vlerdsimit t& zhvillimit t& fémijéve 0-6 vjeq dhe mirégenies socio-
emocionale t& prindérve té tyre, né bashképunim me profesionistét c tjeré té ekipit t&
Ndérhyrjes né Fémijéring e Flershme, duke pérdorur instrumente ¢ aprovuara nga
Ministria e Shéndetésise;

Kontribon né zhvillimin e Planit Individual té Shérbimeve pér Familjen (PIShF) pér
femijét @& cilét kualifikohen pér shérbime t8 NFlH-sé, né bashképunim me
profesionistét e tjerd t& ekipit t& NVH-s&;

Ofron shérbime té Ndérhyrjes né Fémijériné e Hershme pér fémijét 0-6 vjeg né
mjediset natyrorc (& {émijés, t& pérqendruara tek familja, me fokus né mbéshtetjen e
zhvillimit socic-emocional, forcimin e ndérveprimit prind-fémijé, zhvillimin e
aftésive t& rregullimit emocional, sjelljeve adaptive dhe aftésive t& komunikimit;
Monitoron, dokumenton dhe raporton mbi progresin e fémijéve gé¢ pérfitojné nga
shérbimet e NFH-s8, si dhe kontribuon né rishikimin e rregullt ¢ Planit Individual té
Shérbimit té Familjes;

Ofron késhilla dhe konsulta t¢ individualizuara prindérve lidhur me mbéshtetjen e
zhvillimit t& fémijéve 0-6 vieg;

Organizon sesione promovuese me prindér, ofrues & shérbimeve, si dhe pérfagésues
t¢ institucioneve pér promovimin e programit t& Ndérhyrjes né Fémijéring e
Hershime;

Merr pjes¢ né trajnime dhe aktivitete & zhvillimit profesional né fushén ¢ Ndérhyrjes
n& Fémijériné e Hershme,

Kualifildmi i kérkuar:

- Diplomé universitare né drejtimin psikologji klinike;

- Licencé pune valide nga Oda e Infermieréve t& Kosovés;

- Pérvojé pune né shérbimet psikologjisé klinike, pérparési puné me fémijét 0-6 vjeq.



4. Titulli i vendit t& punés: Punélor/e Soctal
Koeficienti/Paga dhe Klasa: GJ37-Cd_418- 5.90

Lloii i pozitave: Népunés i Shérbimit Publik

Numri 1 kérkuar: 1 pozita

Orari 1 punés: 40 oré né javeé

Périudha e Kontratés: Me kohé t& pacaktuar
Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (b)muaj
Institucioni: Komuna [stogut -Drejtoria pér Shéndetési
Afati pér Aplikim: 30.07.2026- 28.08.2026.

Pérshkrimi i detyrave té punés:

1. Planifikon dhe koordinon punén c ekipit t& Ndérhyrjes né Fémijériné e Hershme (NFI1)
pér realizimin e vlerésimeve pér fémijét 0-6 vjeg, duke pérfshiré caktimin ¢ anétaréve &
ekipit si dhe bashképunimin me familjen pér té pércaktuar kohén e vlcrésimeve;

2. Informon familjet lidhur me shérbimet ¢ NFH-sé dhe ményrat ¢ ofrimit t& kétyre
shérbimeve; 3. Koordinon dhe mbéshtet zhvillimin e Planit t& Individualizuar t& Shérbimeve
pér Familjen (PIShF), duke caktuar ofruesin primar t& shérbimit pér secilén familje dhe duke
siguruar qé modeli i shérbimit i bazuar né familje dhe i integruar né rutina té fémijés,
reflektohet né PIShE;

4, Shérben si piké kontakti pér familjet gé marrin shérbime té NFH-sé, duke siguruar gé
familjet i pranojné shérbimet né pérputhje me PIShE;

5. Informon familjen pér shérbimet e disponueshme jashté institucionit, duke pérfshirg
referimin tek kéto shérbime;

6. Bashképunon me shérbimet mjekésore, sociale dhe ato t¢ edukimit pér t& siguruar
referimin né koheé té fémijéive 0-6 vjeg;

7. Kontribon né hartimin e planit t& tranzicionit s& bashku me familjen dhe Mjekun familjar
respektivisht ofruesin e Shérbimit, pér t& mbéshtetur pérfshirjen e {émijéve q& marrin
shérbime té NFH-sé né institucionet parashkollore dhe arsimore;

8. Organizon sesione promovuese me prindér, ofrues té shérbimeve dhe pérfagésues té
institucioneve pér promovimin e programit t&¢ Ndérhyrjes né Fémijéring Hershme; e

9. Merr pjest¢ né {rajnime dhe aktivitete t& zhvillimit profesional n¢ fushén Ndérhyrjes né
Fémijériné e Hershine,

Kualifikimi i kérkuar:

-Diplomé universitare né drejtimin puné sociale, sociologji, ose shkenca té tjera sociale;
-Licencé pune valide nga Oda e Infermieréve t& Kosovés;
- Pérvojé pune né shérbimet sociale, pérparési puné me fémijét 0-6 vjeg.



Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim:

1. Formulari i aplikimit i plotésuar; rezymeja personale(CV)

2. Kopja e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaporté);

3. Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési t& ploté pér té vepruar (prezantohet nga
kandidati nése ai/ajo pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit té vlerésimit dhe né
pérputhje me rezultatin e arritur);

4. Déshmi mjekésore se kandidati éshté né gjendje té miré shéndetésore pér té kryer detyrén
pérkatése (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim);

5. Dokumenti qé nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (léshuar nga Gjykata
Themelore, jo mé i vjetér se 6 muaj);

7. Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar té punés éshté né sektorin publik, &shté i
nevojshém vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati, me té cilin déshmohet se
ai/ajo nuk ka njé masé disiplinore né fuqi pér shkelje t¢ rénda té pushuar sipas Ligjit pér
Zyrtarét Publik;

8. Kopja e diplomave t&¢ dhéna nga institucionet arsimore (personat qé kané diplomuar
jashté Kosovés duhet té kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit);

9. Kopja e déshmisé sé punésimit;

10. Kopja e déshmisé sé trajnimeve;

11. Kopja e licencés sé€ punés

Meényra e aplikimit:
Aplikacionet mund té merren né Zyrén pritése, QSHQ né Administratén e Komunés sé
Istogut, né katin pérdhesé dhe duhet té dérgohen té plotésuara dhe té skanuara me té gjitha

dokumentet tjera pércjellése né emailin: njbn.istog@rks-gov.net,
Afati pér Aplikim: 30.07.2026- 28.08.2026.

Meényra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

o Testimi me shkrim (deri né 70 piké)
o Intervista me gojé (deri né 30 piké)

Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve
pérfundimtare; Pérmes web fages s¢ Komunés sé¢ Istogut dhe portalit pér rekrutim elektronik
(Iittps:/fkonkursi.rks- gov.net).

Pér ¢do paqartési qé mund té hasni gjaté aplikimit, ju lutem kontaktoni né numrin: 03943881

SQARIME SHTESF:

o Kandidati, pérmes aplikacionit, deklaron dhe mban pérgjegjési pér
vértetésing e té gjitha dokumenteve té dorézuara si¢ kérkohen nga
shpallja e procedurés sé rekrutimit.

o Deklarimi i rrejshém paraqet shkas pér pérjashtim nga procedura e rekrutimit.

o Aplikacionet e dorézuara pas afatit nuk pranohen, ndérsa aplikacionet e mangéta
refuzohen.



+  Nése kandidatét aplikomné né dy e mé tepér vende t& punés, ata duhet t&
dorézojné aplikacione t& vecanta pér secilin vend t& punés,

» Komunitetet jo shumicg, personat me aftési té kufizuara dhe gjinia mé pak ¢
pérfaqésuar kané t& drejt¢ pér pérfagésim (€ drejté dhe proporcional, sig
specifikohet me legjislacionin né fuqi.

e Nése eventualisht nuk merrni konfirmimin automatikisht pér pranim té
email-it, at&heré kontaktoni zyret tona.



