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Fjala hyrése e Kryetarit t&¢ Komunés

Jam shumé krenar q¢ Komuna e Istogut ka hartuar dhe miratuar Planin Strategjik pér Pérfshirje
Sociale t¢ Fémijéve me Aftési t& Kufizuara pér periudhén 2025-2027 — njé dokument
gjithépérfshirés dhe konkret, me masa té qarta, té€ realizueshme dhe me kosto efektive, q&
synojné zhbérjen e barrierave dhe pérfshirjen e barabarté t&€ fémijéve me aftési t€ kufizuara né
¢do aspekt té jetés publike.

Ky plan &shté& rezultat i njé procesi té gjaté, t&€ pérkushtuar dhe thellésisht bashképunues. Ai
&sht€¢ ndértuar mbi takime t&€ shumta, konsultime me qytetaré, institucione, organizata
joqeveritare dhe profesionisté té fushés, pér té reflektuar me besnikéri nevojat reale, specifike
dhe urgjente t& kétij grupi té ndjeshém né komunitetin toné.

Objektivat q¢ dalin nga ky dokument nuk jan& vizione t&€ largéta — por masa t€ matshme, t&
cilat do t& sjellin ndryshim t€ prekshém né jetén e fémijéve me aftési té kufizuara dhe familjeve
té tyre, duke forcuar shérbimet sociale, mbéshtetjen arsimore, kujdesin shéndetésor dhe
mundé&sité pér pérfshirje kulturore, rekreative dhe né tregun ¢ punés.

Njé mirénjohje e veganté shkon pér Grupin Punues g& ka kontribuar me pérkushtim t&
jashtézakonshém né hartimin e kétij plani, si dhe pér znj. Rrezarta Jashari, konsulente e
angazhuar nga Asociacioni i Komunave té Kosovés, e cila ka ofruar mbéshtetje profesionale t&
pagmuar pérgjaté t& gjithé procesit. Ky projekt &shté realizuar me mbéshtetjen e geverisé
gjermane dhe &shté implementuar nga GIZ, NALAS dhe AKK, t& ciléve u jemi thellésisht
mirénjohés pér partneritetin dhe besimin.

Ky plan pérveg se dokument zyrtar, éshté edhe njé zotim institucional dhe njerézor. Eshtg
reflektim i vlerave tona si shoqéri qé beson né dinjitetin, barazin€ dhe mundésiné pér ¢do f€mijé
qé té jetojé dhe zhvillohet pa pengesa.

Me respekt,

Ilir Ferati

Kryetar i Komunés sé Istogut
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Hyrje

Profili i Komunés sé Istogut

Komuna e Istogut ndodhet né pjesén veriperéndimore té Republikés sé Kosovés me njé
sipérfage prej 453.83 km? dhe renditet si komuné mesatare, e shtaté nga madhésia né
Kosové. Ajo pérbéhet nga qyteti i Istogut dhe dy zonat e tij periferike, Gurakoc dhe Banjg,
ndérsa ka gjithsej 51 fshatra nén geverisjen e saj lokale.

Sa i pérket popullsisé dhe strukturés etnike, sipas regjistrimit té& popullsisé né vitin 2024,
Istogu ka 33,008 banoré qé tregon njé rénie shumé té lehté té numrit té popullsisé, gé nga
regjistrimi i méhershém, né vitin 2011.( https://askapi.rks-gov.net/Custom/b45ea5db-09d5-
4c97-9258-9d262cd8216f.pdf).

Struktura etnike e Istogut éshté sic vijon :

Shqiptaré: 29.892- 92.0.2%

Boshnjaké: 996-2.91%

Romé, Ashkali dhe Egjiptiané té Ballkanit: 1,550-3.48%

Serbé: 563-1.89%

Turg: 3-0.009%

Numri i familjeve, né kété komuné, sipas statistikave té (2019): 8,315(fagja zyrtare e
Komunés sé Istogut)

- Pérqgindja gjinore: Meshkuj: 49.3%, Femra: 50.7%

-Familje né asistencé sociale: 765 familje me 3,437 anétaré

Komuna e Istogut éshté kryesisht rurale, me qytetin e Istogut qé shérben si gendér
administrative dhe ekonomike. Popullsia urbane éshté e pérgendruar kryesisht né gytet,
ndérsa pjesa tjetér e popullsisé jeton né 50 fshatra. Kjo ndarje ka ndikim né zhvillimin
ekonomik dhe social té rajonit, ku qyteti ofron mé shumé mundési arsimore, shéndetésore
dhe kulturore, ndérsa fshatrat mbéshteten kryesisht né bujqési dhe aktivitete tradicionale.

Situata e Personave me Aftési té Kufizuara né Komunén e Istogut



Sipas té dhénave té fundit nga Agjencia e Statistikave té Kosovés, né komunén e Istogut
aktualisht jané 63 familje qé kané fémijé me nevoja té veganta té moshés 1-18 vje¢. Numri i
pérgjithshémri individéve me nevoja té veganta qé jané pérfitues té skemés sé pensioneve
pér aftési té kufizuara éshté 375 persona.

Pavarésisht mungesés sé politikave té pérshtatura specifikisht né nivel lokal — pérveg atyre té
hartuara né nivel gendror dhe té shpérndara népér komuna — Komuna e Istogut ka
ndérmarré pérpjekje té dukshme pér identifikimin dhe mbéshtetjen e késaj kategorie té
ndjeshme. Né ngjarjet e fundit, Kryetari i Komunés ka dhéné kontribut pér Shoqatén e
Paraplegjikéve dhe Fémijéve me Paralizé, pér ¢ka éshté vlerésuar nga 0JQ-ja HandiKOS, me
seli né Istog. Pérveg késaj, jané organizuar aktivitete specifike pér kété komunitet, sig ishte
shénimi i 3 Dhjetorit — Dita Ndérkombétare e Personave me Aftési té Kufizuara.

Procesi i decentralizimit té shérbimeve sociale né Kosové nisi me géllim té forcimit té
pushtetit lokal dhe pérmirésimit té ofrimit té shérbimeve pér qytetarét. Né vitin 2009, né
kuadér té reformave institucionale pas shpalljes sé pavarésisé, filloi transferimi i
pérgjegjésive pér ofrimin e shérbimeve sociale dhe familjare nga niveli gendror tek komunat.
Kjo synonte té rriste efikasitetin, llogaridhénien dhe aférsiné e institucioneve me nevojat

reale té qytetaréve né terren.

Pérmes kétij procesi, komunat morén pérgjegjésiné pér menaxhimin e Qendrave pér Puné
Sociale (QPSH), pérfshiré administrimin e stafit, buxhetit dhe planifikimin e shérbimeve
sociale né nivel lokal.

Megjithaté, decentralizimi ka sjellé edhe sfida té médha. Komunat mé té vogla, si Istogu,
pérballen me véshtirési né sigurimin e kapaciteteve té nevojshme pér menaxhimin efektiv té
shérbimeve sociale. Mungesa e stafit profesional dhe té trajnuar, buxhetet e kufizuara dhe
koordinimi joefikas ndérmjet dikastereve komunale dhe akteréve té tjeré, pérfshiré edhe
bashk&punimin me nivelin gendror, kané ndikuar negativisht né cilésiné dhe gasjen né kéto
shérbime — veganérisht pér grupet mé té cenueshme.

Megjithé sfidat e hasura, procesi i decentralizimit pérfagéson njé hap té réndésishém drejt
ndértimit té njé sistemi mé té géndrueshém dhe té decentralizuar té mirégenies sociale né
Kosové. Potenciali pér pérmirésim mbetet i madh, veganérisht pérmes mbéshtetjes
institucionale, pérkrahjes sé donatoréve, té hyrave vetanake té komunave dhe trajnimeve té
vazhdueshme pér punonjésit socialé dhe profesionistét né nivel lokal.

Duke u nisur nga fakti se qasja dhe pjesémarrja né njé sistem té pérshtatshém té mbrojtjes
sociale pérbén njé té drejté themelore té njeriut, kjo éshté me réndési té vecanté si né
legjislacionin kombétar, ashtu edhe né até lokal. Shérbimet sociale dhe té integruara té
bazuara né komunitet synojné té ofrojné njé qasje gjithépérfshirése dhe pjesémarrése, duke
u fokusuar né pérmbushjen e nevojave té individéve dhe grupeve pérmes krijimit té
shérbimeve té pérshtatura dhe té koordinuara, me géllim pérmirésimin e mirégenies dhe

rritjen e pavarésisé sé tyre.



Ky proces kérkon koordinim dhe bashképunim té strukturuar midis té gjitha paléve té
interesuara né nivel gendror dhe lokal, pérfshiré sektorét social, shéndetésor, té punésimit,
strehimit dhe arsimit. Kéto shérbime pérbéjné themelin e sistemit t& mbrojtjes sociale dhe
forcimit-té mirégenies né nivel lokal dhe kombétar, duke pasur pér géllim parandalimin e
problemeve dhe privimeve sociale né té gjitha nivelet.

Né komunén e Istogut, fémijét me aftési té kufizuara nga zona urbane, rurale dhe grupet mé
té cenueshme pérballen me forma té shumta diskriminimi né komunitetet e tyre, pér shkak
té mungesés sé gasjes, pjesémarrjes dhe pérfitimit nga shérbimet bazé té integruara dhe té
drejtat themelore té garantuara. Kjo situaté vjen si rezultat i njé séré faktorésh, ndér té cilét

pérfshihen:

e Mungesa e ndérgjegjésimit dhe e njohurive rreth té drejtave té tyre njerézore,
sociale, arsimore, shéndetésore dhe té punésimit;

e Mungesa e infrastrukturés sé qasshme dhe té pérshtatur, si dhe e pajisjeve
ndihmése;

e Mungesa e shérbimeve mbéshtetése gjaté arsimit parashkollor, fillor dhe té larté,
pérfshiré asistencén personale dhe arsimore;

e Mungesa e mbéshtetjes pas mésimit dhe e shérbimeve ditore pér zhvillimin e
aftésive sociale dhe té jetés sé pavarur;

e Mungesa e aktiviteteve pér rritjen e ndérgjegjésimit pér pjesémarrje té rregullt né
sistemin arsimor;

e Mungesa e sigurimit shéndetésor dhe e gasjes né kujdesin shéndetésor themelor;
e Mungesa e mbéshtetjes pér pérfshirjen né aktivitete kulturore dhe sportive;

e Mungesa e mbéshtetjes psikosociale pér prindérit, kujdestarét dhe pérfagésuesit
ligjoré té tyre;

® Mungesa e masave (é nxisin pjesémarrjen e prindérve né tregun e punés.

Pér té adresuar kéto sfida, nevojitet krijimi i njé game té gjeré té shérbimeve té bazuara né

komunitet, pérfshiré:

a) Shérbimet sociale:
e Qendrat e kujdesit ditor;
¢ Qendrat pér rehabilitim dhe riintegrim;

o Kujdesiipérkohshém pér prindérit dhe kujdestarét;
7



e Kujdesi né shtépi (asistencé personale, pérkujdesje né shtépi);
° Asiétentét arsimoré;
e Jetesa e mbéshtetur me shérbime sociale;
e Shérbimet terapeutike dhe té késhillimit;
e Mbéshtetja psikosociale;
e Shérbimet e punés mobile dhe né terren.
b) Pérfitimet né para, té parashikuara me legjislacionin né fuqi, si:
o Ligji pér Mbroijtje Sociale;
e Ligji pér Arsim;
e Ligji pér Punésim;
e Ligji pér Pensione dhe Sigurime;
e Ligji pér Familjen, et;j.

Njé ndér pengesat mé té médha né kété drejtim éshté mungesa e dokumenteve strategjike
dhe e politikave konkrete né nivel lokal. Kjo pérfshin mungesén e:

e Ofruesve té shérbimeve esenciale;
e Koordinimit ndérmjet akteréve kryesoré;

e Regjistrit t& personave me aftési té kufizuara (aktualisht, mbi 70% jané djem dhe mé
pak se 30% jané vajza);

Njé metodologjie kombétare pér vlerésimin e nevojave té personave me aftési té kufizuara, e
cila do té mundésonte pércaktimin e garté té té drejtave dhe shérbimeve pérkatése pér
ruajtjen apo pérmirésimin e funksionalitetit té tyre.kryesore né nivel lokal pér krijimin e
politikave, programeve, masave dhe shérbimeve pér fémijét me aftési té kufizuara,
mbledhjen dhe agregimin e té dhénave, zhvillimin e regjistrit té fémijéve me aftési té
kufizuara, ofruesit e shérbimeve té licencimit etj. Dhe né fund, rritjen e ndérgjegjésimit dhe
integrimin e parimeve té aftésisé sé kufizuar dhe dizajnit universal né té gjitha shérbimet,
ambientet, ndértesat dhe strukturat mjedisore né nivel lokal, me géllim krijimin e njé mjedisi
té arritshém dhe mbéshtetés pér personat me aftési té kufizuara, vecanérisht pér fémijét me

aftési té kufizuara.

Ky Plan strategjik éshté ndértuar mbi vizionin e transformimit té& mbrojtjes sociale dhe me
géllim pér pérfshirjen sociale té fémijéve me aftési té kufizuara né Istog 2025-2027 , si dhe
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synon té forcojé sistemin e mbrojtjes sociale té kujdesit social dhe shérbimeve té integruara
té bazuara né komunitet dhe té adresojé jo vetém ofrimin e shérbimeve sociale, por edhe
aktiviteteve dhe masave, edhe mbéshtetjen kuptimplote pér a) qasjen, pjesémarrjen dhe
integrimin e fémijéve me aftési té kufizuara né shoqéri, sistemin arsimor (arsimi parashkollor,
fillor dhe i mesém), sistemin e mbrojtjes sociale, strehimin e denj&, kujdesin shéndetésor
parésor dhe té ushqyerit, aktivitetet sportive dhe rekreative dhe b) ofrimin e stimujve,
masave dhe shérbimeve shtesé mbéshtetése pér prindérit e tyre né ményré gé té marrin

pjesé né tregun e punés.

Organogrami i Komunaés sé Istogut

Organizimi institucional i Komunés sé Istogut éshté i ndértuar sipas strukturés standarde té
pushtetit lokal né Kosové, né pérputhje me Ligjin pér Vetégeverisje Lokale. N& krye té saj
géndron Kryetari i Komunés, i cili zgjidhet drejtpérdrejt nga qytetarét dhe éshté pérgjegjés
pér ekzekutimin e politikave komunale dhe menaxhimin e administratés komunale. Kuvendi
Komunal &shté organi mé i larté pérfagésues dhe vendimmarrés, i pérbéré nga asamblisté té
zgjedhur, gé miratojné buxhetin, rregulloret dhe vendimet strategjike pér komunén. Brenda
administratés komunale funksionojné drejtori té ndryshme si ajo pér arsim, shéndetési,
bujgési, urbanizém, miréqenie sociale dhe financa, té cilat mbulojné fushat pérkatése té

zhvillimit dhe shérbimeve pér qytetarét.

Pérveg strukturave institucionale, Komuna e Istogut ka né funksion disa ndérmarrje publike
lokale gé ofrojné shérbime esenciale pér banorét. Ndér mé té réndésishmet jané:
Ndérmarrja Publike “Radoniqi-Dukagjini”, g& merret me furnizimin me ujé té pijshém,
ndérmarrja pér pastrimin dhe menaxhimin e mbeturinave, si dhe ndérmarrjet gé kujdesen
pér mirémbajtjen e rrugéve dhe ndrigimin publik. Kéto ndérmarrje operojné né mbikéqyrjen
e komunés dhe kané rol kyg né ofrimin e shérbimeve té pérditshme dhe né pérmirésimin e
Cilésisé sé jetés né komuné. Pérmes bashképunimit ndérmjet institucioneve komunale dhe
ndérmarrjeve publike, Komuna e Istogut synon té realizojé zhvillim té géndrueshém dhe
shérbime mé efikase pér qytetarét e saj
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Miréqenia Sociale né Komunén e Istogut

Si¢ &shté theksuar edhe mé herét, pas procesit té decentralizimit dhe ri-strukturimit té
shérbimeve sociale, niveli komunal — pérfshiré edhe Komunén e Istogut — ka themeluar
drejtorité pérkatése pér ofrimin e shérbimeve sociale né nivel lokal.

Né Istog, ashtu si né shumicén e komunave né Kosové, pér shkak té nivelit té larté té
papunésisé dhe pasojave té luftés sé fundit — té cilat ende nuk jané tejkaluar plotésisht —
ekziston njé numeér i konsiderueshém i rasteve sociale dhe familjeve né nevojé pér shérbime
té ndryshme sociale dhe mbéshtetése.

Sipas statistikave té vitit 2024, né komunén e Istogut jané 365 familje me gjithsej 3,020
anétaré té pérfshiré né skemén e ndihmés sociale. Kérkesat pér pérfshirje né kété skemé
jané té vazhdueshme dhe Qendra pér Puné Sociale (QPS) né Istog pranon mesatarisht 10
deri né 15 kérkesa té reja né vit. Aktualisht, 12 familje jané té vendosura né strehimore
kolektive, ndérsa rreth 25 kérkesa pér strehim social jané paraqitur nga individé dhe familje
né nevojé.

QPS-ja pérfagéson institucionin kryesor té mbrojtjes sociale né komuné dhe éshté e
organizuar né dy divizione: Divizioni i Ndihmés Sociale dhe Divizioni i Punés Sociale. Pér
shembull, asistenca mujore pér njé fémijé me aftési té kufizuara éshté 120 euro.

Megjithaté, QPS-ja aktualisht nuk posedon njé sistem té veganté pér identifikimin proaktiv té
fémijéve me aftési té kufizuara né zonat rurale. Informacionet rreth kétyre rasteve mblidhen
kryesisht nga raportimet e veté familjaréve, OJQ-té qé veprojné né fushén sociale apo
pérmes bashképunimit me institucione té tjera komunale, si shkollat, gendrat sportive dhe
kulturore.

Né té gjithé vendin, pérfshiré edhe Istogun, ofrohet njé numér i kufizuar shérbimesh sociale,
pavarésisht se né listén e shérbimeve té QPS pérfshihen rreth 70 lloje té ndryshme té
shérbimeve sociale dhe té ndihmés psikosociale dhe késhillimore. Njésia pér Asistencé
Sociale, ndér té paktat qé funksionon né ményré té rregullt, merret me pérpilimin e listave
pérfituesve dhe shpérndarjen e ndihmés financiare né para, né pérputhje me buxhetin e
ndaré nga niveli gendror.

Pjesa mé e madhe e shérbimeve té tjera sociale nuk ofrohet, kryesisht pér shkak té
mungesés sé kérkesave té qarta dhe mungesés sé kapaciteteve profesionale dhe buxhetore.
Megjithaté, Qendra pér Puné Sociale (QPS) ka né dispozicion njé fond emergjent té vogél
nga Drejtoria e Miréqenies Sociale, i cili u mundéson profesionistéve té shérbimeve sociale
té ndérhyjné me ndihmé té menjéhershme né raste urgjente.

Njé zhvillim i réndésishém dhe pozitiv né drejtim té pérmirésimit té pérfshirjes sociale té
fémijéve me aftési té kufizuara éshté arritur gjaté vitit 2025 nga Ministria e Transfereve dhe
Financave , né bashképunim me GIZ, NALAS dhe Asociacionin e Komunave té Kosovés (AKK).
Si rezultat i kétij bashképunimi, éshté nisur ofrimi i shérbimeve logopedike, psikologjike dhe
sociale pér fémijét me aftési té kufizuara, shérbime té cilat jané té pérshtatura sipas
nevojave té tyre. Po ashtu, éshté ofruar mbéshtetje pér shérbimet ditore té siguruara nga
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organizata e spécialiZuar HANDIKQOS, e cila ofron pérkujdesje dhe shérbime profesionale pér
fémijét me aftési té kufizuara fizike. Vlen té theksohet se g€ nga muaji mars, kjo klasé ditore
ka kaluar né kompetencat e Drejtorisé sé Miréqgenies Sociale né Istog, ndérsa stafi i késaj
klase &shté kontraktuar nga komuna joné, duke siguruar késhtu njé menaxhim mé té miré
dhe njé mbéshtetje mé té géndrueshme pér kéta fémijé dhe familjet e tyre.Vlen té
theksohet se Drejtoria e Mirégenies Sociale éshté njé hap para né koordinimin me Ministriné
e Transfereve dhe Financave pér realizimin e hapjes sé njé Qendre Ditore né Komunén e
Istogut né fshatin Gurrakoc , me qéllim qé ka numér mé té larté té interesimit pér shumeé
fémijé dhe familje qé té pérfitojné shérbime pérkatése pér fémijé me nevoja té vecanta, pasi
qé vetém me klasén ditore nuk mund ti pérfshijmé té gjitha familjet pér shkak té hapésirés
sé kufizuar té ambientit.

Shéndetésia né Komunén e Istogut

Né Komunén e Istogut ofrohen shérbime shéndetésore té nivelit parésor dhe dytésor.
Kujdesi shéndetésor parésor ofrohet pér banorét e komunés pérmes pesé (5) Qendrave té
Mjekésisé Familjare (QMF) dhe dhjeté (10) ambulancave mjekésore (klinika té vogla) té
vendosura né zonat rurale. Ndérkohé&, pér nevojat e shérbimeve dytésore, banorét i
drejtohen Spitalit Rajonal té Pejés apo klinikave private.

Qendrat e Mjekésisé Familjare jané té vendosura né:
¢ Qytetin e Istogut,
e Fshatrat Vrellg, Banjé, Gurrakoc dhe Rakosh.

Ndérsa ambulancat (klinikat e vogla) funksionojné né fshatrat:
Kaliqan, Sudenicé&, Dobrushé&, Saradran, Zallq, Dubravé, Cerkolez, Shushicé, Verig dhe
Osojan.

Né QMF ofrohen shérbime té ndryshme, pérfshiré:
e Shérbimet emergjente,
e Mijekésiné familjare,
e Mijekésiné interne,
e Imunizimin,
¢ Kujdesin pér nénén dhe fémijén (maternitetin dhe pediatring),
« Shérbimet stomatologjike,

o Réntgenin,
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‘e Shérbimet laboratorike.
Né klinikat fshatare ofrohen kryesisht shérbime té mjekésisé familjare.
Stafi Shéndetésor

Né sektorin shéndetésor té komunés jané té punésuar gjithsej 123 punonjés, té ndaré sipas

profilit profesional si mé poshté:
¢ Mijeké: 26
o Tekniké mjekésoré (infermierg, laborantg, tekniké réntgeni, etj.): 63
e Staf administrativ: 8
o Staf mbéshtetés teknik: 26
Nga numri i pérgjithshém, 88 jané gra dhe 35 burra.
Struktura shtesé shéndetésore

Né fshatin Osojan funksionon njé strukturé shéndetésore e ndaré, e cila menaxhohet nga
autoritetet shéndetésore serbe. Kjo njési pérbéhet nga shtaté (7) ambiente zyrash dhe ofron

shérbime pér komunitetin lokal serb.
Qasja né Shérbime Shéndetésore

Sipas té dhénave té Departamentit Komunal pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale, té gjitha
komunitetet né Komunén e Istogut kané qasje né kujdes shéndetésor pérmes rrjetit
ekzistues té objekteve dhe shérbimeve publike shéndetésore.

Arsimi né Komunén e Istogut

Drejtoria pér Arsim dhe Kulturé né Komunén e Istogut éshté pérgjegjése pér zbatimin e
politikave arsimore dhe kulturore né pérputhje me legjislacionin né fugi té Republikés sé
Kosovés, pérfshiré Ligjin pér Arsimin né Komunat e Kosovés, rregulloret komunale dhe
statutin e komunés. Kjo drejtori menaxhon dhe mbikéqyr institucionet arsimore né té gjitha
nivelet, si dhe organizon aktivitete kulturore, rinore dhe sportive.

Struktura arsimore

Deri né vitin shkollor 2024-2025, arsimi né Komunén e Istogut pérfshin:

Niveli parashkollor: 235 fémijé né 15 grupe.
e Arsimi special: 18 fémijé né 2 klasa.
e Arsimiidetyrueshém (klasa 1-9): 7,251 nxénés né 308 klasa.

Arsimii mesém i larté: 2,237 nxénés né 70 klasa.
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e Klasa speci.ale: 20 nxénés té tjeré né kuadér té arsimit t& rregullt.
Numri i pérgjithshém i nxénésve éshté 9,772.
Stafi arsimor
Né institucionet arsimore jané té punésuar gjithsej 654 punonjés, té ndaré si mé poshté:
e Mésimdhénés: 518
o Staf administrativ: 31
e Personel teknik dhe ndihmés: 105
Institucionet arsimore
Komuna e Istogut pérfshin:
e 5¢cerdhe publike
e 11 shkolla fillore
e 15 klasa periferike pér arsimin fillor
e 2 shkolla té mesme
e 1 klasé periferike té shkollés sé mesme profesionale “Rudina” né Banjé té Dubravés
Pérfshirja e fémijéve me aftési té kufizuara

Né komunén e Istogut funksionojné dy institucione arsimore qé ofrojné departamente té
veganta pér fémijé me aftési té kufizuara:

e Shkolla fillore “Bajram Curri”
e Gjimnazi “Haxhi Zeka”

Té dyja objektet shkollore ofrojné qasje té pérshtatshme fizike pér fémijét me aftési té
kufizuara, pérmes shtigjeve dhe infrastrukturés mbéshtetése té integruar.

Megjithaté, aktualisht nuk ka asistenté arsimoré né klasat e nivelit fillor apo té mesém. Njé

pjesé e mbéshtetjes ofrohet népérmjet:
¢ Qendrés ditore sé hapur rishtas pér fémijé me aftési té kufizuara né zhvillim.

¢ 0JQ-sé HANDIKOS, e cila subvencionohet nga komuna dhe ofron shérbime
terapeutike fizike pér fémijét me aftési té kufizuara fizike.

Departamenti pér Kulturé, Rini dhe Sport

Né kuadér té Drejtorisé sé Arsimit funksionon edhe Departamenti pér Kulturé, Rini dhe
Sport, i cili organizon aktivitete kulturore, artistike, sportive dhe rinore. Istogu disponon:

o 1 Shtépité Kulturés

14



1 Qendér Kulturore‘

3 Biblioteka publike

5 Klube sportive

2 Qendra rinore

2 objekte pér aktivitete rinore né zona té pérbashkéta

1 objekt sportiv té pérbashkét.
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Metodologjia dhe procesi i pérpilimit té planit

Procesi i inicimit dhe planifikimit té dokumentit filloi né qershor té vitit 2024, kur u
mblodhén rezultatet dhe té dhénat e para nga Raporti i Hartézimit Social. Procesi i pérpilimi
té kétij plani éshté pérshkuar nga disa hapa té réndésishém, qé nga faza pérgatitore, marrja
dhe grumbullimi i té dhénave deri tek drafti final i kétij plan, si¢c jané mé poshté dhe jané
pércaktuar sipas Udhézuesit pér Zhvillimin e Dokumenteve Strategjike Lokale pér pérfshirje
sociale, i mbéshtetur nga GIZ, NALAS dhe AKK.

Disa nga té gjeturat dhe rekomandimet thelbésore té hartézimit social, pér fémijét me
aftési té kufizuara né komunén e Istogut:

Statusi socio-ekonomik: Shumica e prindérve mendojné se ndihma prej 120 eurosh né muaj
nuk mjafton pér té pérmbushur nevojat bazé, si medikamentet apo mjetet e higjienés pér
foshnjat. Papunésia paraget njé problem té madh, pér shkak té kujdesit té vazhdueshém qé
kérkojné fémijét, dhe shumé prindér jané té detyruar té mbéshteten te ndihma e
familjaréve.

Gjeografia dhe shérbimet: Familjet jetojné né zona rurale, larg gendrave té shérbimeve.
Mungesa e transportit té€ organizuar e véshtiréson gasjen né shérbimet shéndetésore dhe
arsimore. Prindérit shpesh detyrohen té udhétojné né Prishtiné pér ekzaminime té
specializuara. Lista e barnave esenciale nuk pérfshin shumicén e medikamenteve té
nevojshme, ndérsa stafi mjekésor ka nevojé pér trajnim shtesé.

Arsimi: Shumica e fémijéve nuk jané té regjistruar né shkolla, ose i ndérpresin studimet pas
moshés 16 vjeg. Klasat e integruara pritet té mbyllen dhe té bashkohen me klasat e
zakonshme, pa ofruar mbéshtetjen e nevojshme pér fémijét me nevoja té vecanta. Ka
nevojé té menjéhershme pér asistenté edukativé personal€, vecanérisht pér vajzat, té cilat
jané edhe mé té margjinalizuara né kété kontekst.

Qeverisja: Prindérit kané mungesé besimi ndaj institucioneve dhe nuk marrin pjesé né
politikébérje. Jané té painformuar pér ndryshimet né politika. Duhet pérmirésim i
komunikimit dhe promovim i zyrave si “Zyra e Ankesave”.

Diskriminimi: Ekzistojné gjetje kontradiktore. Disa prindér raportojné diskriminim, ndérsa té
tjeré jo. Raporti thekson mungesén e njé pérkufizimi té garté pér “diskriminim”, dhe
nevojén pér trajnime sensibilizuese pér stafin publik.
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‘Cénueshméria ndaj eme'rgjenCave: Familjet nuk ndihen té kércénuara né ményré‘té
drejtpérdrejté, por mungon njé plan pér mbrojtje né raste katastrofash. Kérkohet njé
politiké e re gé pérfshin Procedura Standarde Operative pér emergjenca.

Rekomandimet

Raporti paraget njé séré rekomandimesh pér pérmirésimin e kushteve té jetesés pér fémijét
me aftési té kufizuara né Komunén e Istogut. Kéto rekomandime pérfshijné: rritjen e
ndérgjegjésimit pér shérbimet ekzistuese; ofrimin e mbéshtetjes mé té madhe ekonomike
pér familjet, vecanérisht pér nénat; trajnimin dhe punésimin e prindérve; pérmirésimin e
gasjes né arsim dhe shéndetési; si dhe krijimin e njé Qendre Ditore té pajisur me shérbime
té specializuara. Gjithashtu, theksohet nevoja pér transport falas, mbrojtje mé té miré
sociale, luftimin e diskriminimit dhe sigurimin e kushteve té barabarta pér té gjithé fémijét,

pérfshiré ata qé jetojné né zona rurale.

Né pérgjithési, raporti vé né dukje mungesén e mbéshtetjes sé strukturuar dhe nevojén pér
politika mé gjithépérfshirése pér fémijét me aftési té kufizuara né Istog.

Mund té konkludojmé se né pérgjithési, raporti thekson mungesén e mbéshtetjes sé
strukturuar dhe nevojén pér politika mé gjithépérfshirése pér fémijét me aftési té kufizuara
né Istog.

Duke u bazuar né informatat si mé larté, procesi i vijuar pér pépilimin e Planit Strategjik
ishte si¢ vijon:

Hapi i paré - Inicimi dhe planifikimi i zhvillimit t& dokumentit strategjik lokal pér pérfshirje
sociale, propozimi pér kété plan éshté dhéné nga Drejtoria e Mirégenies Sociale né Istog,
dhe éshté pérkrahur dhe mbéshtetur nga Kryetari i Komunés dhe Kuvendi Komunal i Istogut.

Hapi i dyté- Krijimi i strukturés institucionale, Grupit Punues — ky grup punues éshté
themeluar nga DMS dhe né pérbérje té veten ka: DMS, DKA, DSH, Zyrja pér buxhet dhe
financa, Njésia pér te drejtat e njeriut, 0JQ lokale, Zyrja pér komunitete dhe Kthim, Drejtoria
e Urbanizmit, Drejtorati pér Rini, Sport dhe Kulturé. Roli dhe pérgjegjésia e kétij GP éshté
pérgatitja e informatave, draftimi i planit dhe zbatimi si dhe mbik&qyrja, monitorimi dhe
raportimi pér kété plan.

Hapi i treté-Hartimi i dokumentit strategjik lokal pér pérfshirjen sociale-Plani Strategjik pér
pérfshirje sociale né komunén e Istogut éshté shkruar duke u bazuar né té dhénat nga hartimi
social, té dhénat relevante nga QPS, DKA, 0OJQ lokale, pér fémijét me aftési té kufizuara(fizike
dhe mendore; duke u bazuar né parimet bazé té Konventés Ndérkombétaré pér té Drejtat e
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Fémijévél; Konventa pér té drejtét e Personave me aftési té kufizuara? dhe ligiet e Kosovés,
si¢ jané: Ligji pér Mbrojtjen e Fémijéve né Kosové 3 dhe Ligji pér Shérbime Sociale dhe
Familjare 4 dhe ° Manuali i Zyrés sé Kryeministrit pér hartimin dhe monitorimin e
dokumenteve strategjike dhe planeve te tyre te veprimit. Gjaté pérpilimit té kétij plani
strategjik éshté marré parasysh aspekti i pérfshirjes té fémijéve mé aftési té kufizuara duke
pasur gasje né té gjitha shérbimet sociale, arsimore, shéndetésore, kulturore dhe sportive e

rekreative né komunén e Istogut.

Hapi i katért- Miratimi i Dokumentit Strategjik-Plani Strategjik éshté aprovuar dhe pérkrahur
nga Kryetari i komunés sé Istogut, Z.llir Ferati dhe éshté miratuar né Gusht 2025, nga
Kuvendi komunal i Istogut.

Hapi i pesté-Monitorimi dhe Raportimi-Monitorimi dhe raportimi pér zbatimin e kétij plani
do té béhet nga GP dhe grupi monitorues i paraparé sipas kétij plani, né pérbérje té
pérfagésuesve té komunitetit me aftési té kufizuar, shogérisé civile dhe pérfagésues té

institucioneve lokale.

Hapi i gjashté- Vlerésimi i kétij plani do té realizohet nga pérfagésues té njé kompanie
profesionale té specializuar n& monitorimin e planeve strategjike, e cila do té angazhohet

nga komuna.

Q¢€ nga hapi i paré, adresimi i té gjeturave dhe rekomandimeve té€ dala nga procesi i
hartézimit social éshté marré pérsipér nga veté Kryetari i Komunés, i cili pérmes udhéhegjes
sé Drejtorisé sé Mirégenies Sociale (DMS) ka iniciuar dhe udhéhequr procesin e hartimit té
Planit Strategjik pér pérfshirjen sociale té fémijéve me aftési té kufizuara né Komunén e

Istogut.

Ky plan éshté hartuar me synimin pér té pérfshiré té gjitha shérbimet e integruara qé
ndikojné né pérmirésimin e cilésisé sé jetés sé fémijéve me aftési té kufizuara, né pérputhje
me Objektivin 10 té Objektivave té Zhvillimit t&€ Qéndrueshém, i cili synon reduktimin e
pabarazive brenda dhe ndérmjet vendeve. Ky objektiv pérfshin pabarazité né té ardhura, si
dhe ato té bazuara né moshé, gjini, paaftési, racé, pérkatési etnike, origjiné, fe apo status
ekonomik apo tjetér brenda njé vendi.

Grupi Punues (GP) ka vijuar me té gjithé hapat e pércaktuar né Udhézuesin pér hartimin e
dokumenteve strategjike, duke u bazuar né njé dakordim té pérbashkét midis anétaréve té

T konventa e kombeve te bashkuara pér te drejtat e fémijéve

2 https://www.un.org/disabilities/documents/convention/crpd_aibanian.pdf

3 https://gzk.rks-gov.net/ActDocumentDetail. aspx?ActiD=20844

4 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActiD=85111

5 https://kryeministri.rks-gov.net/ép-content/uploads/2022/05/MANUAL-PER-PLANIFIKIMIN-
HARTIMIN-DHE-MONITORIMIN-E-DOKUMENTEVE-STRATEGJIKE-DHE-PLANEVE-TE-TYRE-TE-

VEPRIMIT.pdf
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ekipit. Cdo anétar ka pasur detyra dhe péfgjegjé‘si specifike pér té kontribuar né adresimine
té gjeturave dhe rekomandimeve té dala nga hartézimi social né kété plan.

Grupi ka gené aktiv dhe i angazhuar gjaté gjithé periudhés janar—gershor 2025, duke filluar
gé nga inicimi e deri né pérfundimin e procesit té hartimit té dokumentit strategjik. Gjaté
késaj periudhe, éshté arritur konsensus pér domosdoshmériné e hartimit té dokumentit dhe
pér vendosjen e masave, shérbimeve dhe aktiviteteve gé jané thelbésore pér pérmirésimin
e statusit socio-ekonomik dhe mirégenies sé fémijéve me aftési té kufizuara né Komunén e

Istogut.

Né bazé té gjetjeve nga hartézimi social, fémijét me aftési té kufizuara — qofshin ato fizike
apo mendore — pérbéjné njé nga grupet mé té cenueshme né Komunén e Istogut. Sipas
rekomandimeve té dhéna, prioritetet pér pérfshirjen e tyre sociale pérfshijné njé séré
masash gqé synojné pérmirésimin e qasjes dhe pérfshirjes sé tyre né té gjitha aspektet e
jetés.

Kéto prioritete jané:

e Krijimi i infrastrukturés sé aksesueshme dhe universale, pérfshiré ndértimin e njé
Qendre Ditore pér fémijét me aftési té kufizuara té té gjitha kategorive;

o Ndértimi dhe pérshtatja e objekteve mbéshtetése dhe té aksesueshme né
institucionet parashkollore, shkollat fillore dhe t&€ mesme;

¢ Zhvillimi i ekipeve gjithépérfshirése né shkolla, gé pérfshijné profesionisté té
specializuar pér puné me fémijét me nevoja té veganta;

o Sigurimi i asistentéve edukativé pér fémijét me aftési té kufizuara té integruar né
shkollat e rregullta;

e Furnizimi me pajisje ndihmése dhe modele profesionale té trajnuara pér pérkrahje
né procesin mésimor;

e Vlerésimi profesional i fémijéve me aftési té kufizuara dhe licencimi i ofruesve té
shérbimeve;

o Ofrimi i shérbimeve rehabilituese dhe riintegrimit, si dhe mbéshtetje psikosociale
pér prindérit, kujdestarét dhe pérfaqésuesit ligjoré;

o Zhvillimi i shérbimeve té bazuara né komunitet, si: jetesa me mbéshtetje, kujdesi
dhe shérbimet sociale né shtépi, asistenca sociale;

o Rehabilitimi profesional dhe punésimi i mbéshtetur pér prindérit dhe kujdestarét;

o Ofrimi i shérbimeve té ekipeve mobile dhe shérbimeve té kujdesit shéndetésor
parésor;

o Mbéshtetja pér bashkéjetesé dhe inkurajimi pér pjesémarrje aktive né aktivitete
kulturore, sportive dhe rekreative pér fémijét me aftési té kufizuara.
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Procesi i hartimit ka vazhduar me mbajtjen e takimeve, jané mbajtur sé paku 4 takime té
kétij grupi dhe ekspertés sé angazhuar nga AKK, pérmes té cilave jané dakorduar pér :

1. Qéllimin dhe Pérmbajtjen e kétij dokumenti;

2. Vizioni dhe Misioni i komunés sé Istogut pér adresimin e ¢éshtjes sé fémijéve me aftési té

kufizuara

3. Qéllimi dhe 3 objektivat strategjike dhe specifike pér kété plan strategjik, té cilat do té jené
baza e pérpilimit té kétij plani 3 vjecar;

4. Aktivitetet specifike, institucionet pérgjegjése dhe bashképunuese, buxheti, treguesit apo
indikatorét dhe buxheti si dhe plani i monitorimit té kétij plani.

Bazuar né kéto prioritete, ekipi hartues ka punuar né pércaktimin e vizionit dhe misionit té
komunés sé Istogut pér pérmirésimin e pérfshirjes sociale dhe statusit té fémijéve me aftési

té kufizuara, pér 3 vjetet né vijim.

Objektivi kryesor éshté pérmirésimi i mirégenies sé pérgjithshme té fémijéve me aftési té
kufizuara duke krijuar masa pér pérmirésimin e infrastrukturés dhe burimeve pér
pjesémarrjen e fémijéve me aftési té kufizuara dhe prindérve té tyre, kujdestaréve dhe
pérfagésuesve ligjoré né aktivitete arsimore, sociale, shéndetésore, punésimi, banimi,
politike, kulturore dhe sportive né baza té barabarta si qytetarét e tjeré né Istog.

Pérmes qasjes pjesémarrése u pércaktuan objektivat té cilat jané té ndara né baza sektoriale
dhe né bazé té tyre jané pércaktuar synimet dhe rezultatet g& Komuna e Istogut déshiron t'i
arrijé né 3 vitet e ardhshme (2025-2027), pérmes kétij Plani Strategjik pér gjithé pérfshirjen
sociale té fémijéve me aftési té kufizuara né komunén e Istogut, i cili u konsultua dhe u
pércaktua bashkérisht me GP dhe akterét e tjeré relevant. Plani pérfshiné objektiva dhe
aktivitete pér pérfshirje sociale relevante pér pérmirésimin e miréqgenies sé pérgjithshme té
fémijéve me aftési té kufizuara né té gjitha aspektet e jetés dhe mundéson pjesémarrjen
aktive té tyre né komunitet (programi arsimor, programi social, programi i kujdesit
shéndetésor dhe programi sportiv-rekreativ etj.) dhe né bazé té kétyre objektivave u
pércaktua edhe plani buxhetor dhe plani i Veprimit interesit dhe gjithashtu u pércaktuan
praktikat e monitorimit dhe vlerésimit. N& fund ky Plani Strategjik pér pérfshirjen sociale té
fémijéve me aftési té kufizuara né komunén e Istogut, iu prezantua dhe dorézua pér miratim
kryetarit té komunés, pér té u dérguar pér votim dhe aprovim final né Kuvendin Komunal té

Istogut.

Il. Qéllimi i Planit Strategjik

Ky plan strategjik synon té shérbejé si bazé pér zbatimin e politikave vendore, né nivel lokal,
pér pérfshirjen sociale, i cili pérfagéson prioritetet e mbrojtjes sociale dhe pérfshirjes sociale
pér fémijét me aftési té kufizuara dhe prindérit e tyre, kujdestarét dhe pérfagésuesit ligjoré
dhe listén e veprimeve pér zgjidhjen e tyre. Pérgatitja e kétij lloji té dokumentit strategjik
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promovo.n zhvillimin e aftésive té brofeslonistéve né Komunén e Istogut dhe subjekte\}e te
tjera relevante té nivelit lokal t& interesuar péf mbrojtjen sociale, p'érfsh'irjen sociale dhe
zhvillimin e komunitetit. PEér mé tepér, ato promovojné gjithashtu bashképunimin ndérmjet
sektorit té shoqérisé civile, publikut, geverisjes vendore dhe qgeverisé gendrore, ofruesve té
shérbimeve sociale, biznesit dhe aktoréve té tjeré vendoré (arsim, punésim, kujdes
shéndetésor, strehim), duke mbéshtetur shkémbimin e liré té informacionit dhe

pjesémarrjen e publikut né vendimmarrje.

Gjithnjé duke u bazuar né hartézimin social té vitit 2024 dhe statistikave té fundit té
Agjencisé sé Statistikave té Kosovés, né Komunén e Istogut jané 63 familje me fémijé me
nevoja té vecanta té grupmoshés 1-18 vje¢. Numri i ploté i individéve me nevoja té veganta
g€ jané pjesé e skemés sociale pér aftési té kufizuara éshté 375 njeréz, sipas llogaritjeve té
fundit.

Ky dokument synon té ofrojé njé kornizé té qarté 3 vjegare (2025-2027) pér ndérmarrjen e
masave konkrete qé mundésojné pérfshirjen sociale té grupeve té margjinalizuara, fémijéve
me aftési te kufizuara dhe familjeve té tyre, né ndértimin e njé shogérie mé

gjithépérfshirése dhe mé té drejté.

Qéllim kryesor i kétij plani strategjik, i pércjellur nga plani konkret i veprimit éshté qé&, duke u
bazuar né vizionin dhe misionin e komunés sé Istogut pér trajtimin e ¢éshtjes sé fémijéve me
aftési té kufizuar dhe familjeve tyre, té pércaktohen Qéllimet, Objektivat strategjike dhe
specifike, né bazé té té cilave me aktivitete konkrete, buxhet dhe koordinim né mes té
partneréve institucional dhe atyre nga rradhét e OJQ-ve té planifikohen shérbimet, ofertat e
ndryshme dhe asistenca té ndryshme pér fémijéve me aftési té kufizuar dhe familjet e tyre,
qé do té kontribuojné né pérmbushjen e té drejtave té tyre pér té marré shérbime dhe pér
té u realizuar dhe gjithépérfshier né rrethin dhe shoqériné ku ata jetojné. Pérmes kétij plani
akterét lokal né Istog do té mund té planifikojné, pér sé paku 3 vjetét e ardhshme: shérbimet
e nevojshme, stafin teknik dhe profesional qé jané té nevojshém, buxhetin dhe hapésirat
institucionale, si dhe té organizojné mekanizmat bashképunues dhe koordinues né nivel
lokal, me OJQ-té lokale dhe institucionet apo organizatat edhe né nivel kombé&taré.

Ky plan synon njé planifikim afat mesém dhe té strukturuar gé parasheh shérbimet
profesionale, buxhetin, stafin profesional dhe teknik, mjetet, ndértesat/objektet dhe té
gjitha kushtet dhe mundésité e tjera qé do té€ mundésojné pérmbushjen e té drejtave té
fémijéve me AK dhe familjeve té tyre pér té marr shérbimet, pér t& marr pjesé né proceset
vendimmarrése dhe pér té kontribuar e pér té gené anétaré aktiv té komunitetit ku ata
jetojné dhe veprojné, sipas principit té Objektivave Zhvillimore t& Qéndrueshme/OZHQ.
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1. Hartézirrii Social dhe SWOT anéliza'

Si¢ edhe e dimég, njé prej premtimeve thelbésore té Agjendés pér Zhvillim té Qéndrueshém
té 2030 &shté té Mos Lénit Askénd Pas (MLAP/LNOB). Né kuadér té késaj agjende, Kombet e
Bashkuara synojné té japin fund varférisé dhe té luftojné diskriminimin dhe pabaraziné. Sig
éshté identifikuar nga Kombet e Bashkuara, njerézit e 1éné pas jané té diskriminuar né
aspektin ekonomik, politik dhe nga ambienti. Ky diskriminim éshté rezultat i faktoréve té
ndryshém té pakontrollueshém si¢ jané gjinia, aftésité e kufizuara, raca apo kombinim i
kétyre faktoréve. P&r mé tepér, njerézit qé u pérkasin kétyre grupeve té cenuara nuk u
besojné institucioneve publike si rezultat i mungesés sé informacioneve rreth qasjes né
shérbime publike. Prandaj, kjo mund té shihet si njé cikél i pashmangshém.

Hartézimi social éshté njé mjet i zhvilluar nga GIZ pér té funksionalizuar kornizén e Mos Lé
Askénd Pas. Ky mjet zakonisht pérdoret pér identifikimin e personave brenda grupeve té
pafavorizuara té cilét rrezikohen nga té lénit pas. Analiza realizohet né linjé me pesé (5)
faktorét e rrezikut té kornizés MLAP/LNOB qé shérbejné pér vierésimin e shkageve
rrénjésore té pabarazisé dhe diskriminimit si dhe format e manifestimit té kétyre shkaqgeve.
Korniza MLAP/LNOB pérfshin kéta faktoré rreziku: situatén socio-ekonomike, gjeografing,
geverisjen, diskriminimin dhe cenueshmériné ndaj goditjeve. Ky mjet praktik u pérdor edhe
né Komunén e Istogut me mbéshtetjet e Asociacionin e Komunave té Kosovés brenda
kornizés sé projektit “Bashképunimi Rajonal pér Gjithépérfshirje mé té Miré Sociale né
Nivelin Lokal/Regional Cooperation for Better Social Inclusion at Local Level” realizuar nga
AKK, NALAS né bashképunim me GIZ dhe financuar nga Qeveria Gjermane. Sipas
identifikimit té Komunés sé Istogut, fémijét me aftési té kufizuara jané mes grupeve mé té
cenuara né Istog.

Kishte disa faktoré gé ndikuan né vendimin komunal pér té drejtuar hartézimin social tek
fémijét me aftési té kufizuara. Fillimisht, komuna nuk ofronte shérbime té kujdesit
(géndrimit) ditor pér fémijét me aftési té kufizuara, gjé qé rezultonte né izolimin dhe l€nien e
kétyre familjeve dhe fémijéve pa mbé&shtetjen e nevojshme, veganérisht gjaté zhvillimit té
hershém té fémijéve. Shérbimet e géndrimit ditor jané thelbésore pér pérgatitjen e fémijéve
me aftési té kufizuara né procesin e integrimit né shkolla, zhvillimi i aftésive dhe lehtésimi
nga pérgjegjésité e pérkujdesjes ndaj prindérve. Komuna e Istogut ka vendosur té fokusohet
né kété grup té synuar ngase fémijét me aftési té kufizuara jané njé prej kategorive mé té
cenuara qé trajtohen nga QPS. Pérveg késaj, Komuna e Istogut ka pér géllim vendosjen dhe
funksionalizimin e njé Qendre pér Qéndrim Ditor (QQD) qé do té pajisej specifikisht pér té
plotésuar nevojat e fémijéve me aftési té kufizuara. Prandaj, procesi i hartézimit social
shérbeu si bazé pér dizajnimin e shérbimeve té personalizuara krahas matésve té politikave
dhe adresimit té sfidave té identifikuara né projektimin afat-gjaté.

Personat dhe fémijét me aftési té kufizuara pérjetojné diskriminim té shuméfishté né
komunitetet lokale ku jetojné. Pér mé tepér, kétyre grupeve té cenuara zakonisht u
mungojné njohurité e mjaftueshme mbi té drejtat sociale dhe qasjen ndaj shérbimeve
sociale, arsimore dhe shéndetésore. Mé tutje, nuk ka politika né nivel lokal g€ mbéshtesin
kété grup té cenuar né Komunén e Istogut. Si¢c u pérmend mé larté, ka mungesé té té
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dhénave lidhur me numrin e personave me aftési té kufizuara qe ndikon punen e kryer hga
Qendra pér Puné Sociale (QPS) né komuné. Numrat e sakté do t'i ofronin késaj Qendre njé
numér mé té sakté sa i pérket subvencioneve lehtésuese. Fémijét me aftési té kufizuara
ballafagohen me diskriminim té shuméfishté né arsim si rezultat i qasshmérisé sé kufizuar né
ndértesa, mungesés sé asistentéve personal pér mésimnxénie, etj. Njékohésisht, prindérit e
tyre diskriminohen pér shkak se njéri prej prindérve detyrohet té térhiget nga puna né
ményré qé té kujdeset pér fémiun. Vecanérisht me réndési, duhet theksuar se fillimisht nuk
kishte gendér pér géndrim ditor pér fémijét me aftési té kufizuara apo transport publik té
disponueshém, mirépo pérmes Projektit té financuar nga geveria Gjermane, dhe
implementuar nga AKK, NALAS dhe GIZ, né néntor té vitit 2024, pér heré té paré Komuna e
Istogut hapi Qendrén pér fémijé me aftési té kufizuara.

Pjesé e kétij procesi ka gené edhe konsultimi i dokumenteve ndérkombétare, rajonale dhe
kombétare qé udhézojné apo pérmbajné praktikat mé té mira dhe mésimet e nxjerra pér
pérpilimin e planeve strategjike pér pérfshirjen sociale té grupeve té ndjeshme (praktikat
mé té mira té zbatuara nga NALAS, pérmes projektit té GIZ pér té funksionalizuar kornizén e
Mos Lé Askénd Pas, praktika e komunés se Roskovecit né Shqipéri, si dhe zhvillimi i
udhézuesit pér pérpilimin e planeve strategjike pér pérfshirjen sociale té grupeve té
ndjeshme, né nivel lokal.

Pas kétyre hapave, procesi dhe identifikimit té fémijéve dhe familjeve me aftési té kufizuara,
SWOT analiza e béré né bashképunim me GP te komunés sé Istogut ka treguar kéto

rezultate:

Pikat e forta:

-Komuna e Istogut ofron shérbime shéndetésore pér fémijét me aftési té kufizuara pérmes
subvencionimit té 0OJQ lokale-HANDIKOS, qé éshté e specializuar pér kéto shérbime, kurse
Objekti pér gendrén ditore pér ofrimin e shérbimeve pér fémijét me aftési té kufizuara,
éshté identifikuar, éshté ekzistues-duhet té pérshtatet pér gendrén ditore dhe né kété
gendér synohet té vazhdohet me ofrimin e shérbimeve pér fémijét me aftési té kufizuara
mendore, duke ofruar shérbime psiko-sociale dhe rekreative; Kjo nismé tregon se komuna e
Istogut éshté e gatshme qé té béj ndryshimet e nevojshme strukturale, té kapaciteteve
njerézore dhe buxhetore pér té siguruar barazi dhe pérfshirje té té gjitha grupeve té
cenueshme;

-Pérkushtimi institucional i komunés sé Istogut do té vazhdojé pér té&€ mbéshtetur pérfshirjen
sociale té fémijéve me aftési té kufizuara, veganérisht pér té ofruar shérbime pér fémijét me
aftési té kufizuara dhe familjet e tyre dhe do té vazhdoj ofrimin e shérbimeve edhe pas
pérfundimit t& mbéshtetjes nga pilot projekti i GIZ/AKK/NALAS;

-Komuna e Istogut éshté njé ndér komunat e para qé ofron 3 shérbime té réndésishme pér
fémijét me AK: logopedike, psikologjike dhe sociale pér fémijét me aftési té kufizuara;
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-Bashk'épfmimi i ngushté i komunés me pérfagésuesit e grupeve die komuniteteve té ‘
cenueshme, fémijéve dhe familjeve me aftési té kufizuara béhet edhe duke fugizuar dhe
motivuar kéto grupe pérmes aktiviteteve té ndryshme té rregullta, si dhe gjaté fushatave té
ndryshme pér ngritjen e vetédijesimit né kété komung;

-Koordinimi dhe bashképunimi né mes té dikastereve té ndryshme né nivel lokal (arsimi,
mirégenia sociale, zyrja pér komunitete dhe kthim, zyrja pér barazi gjinore, zyrja e financave
dhe buxhetit, 0JQ lokale, drejtorati pér rini, sport, kulturé), éshté né nivel shumé té
kénagshém, tashmé edhe pérmes GP gé éshté formuar;

-Pérkushtimi i kryetarit t& komunés dhe asamblesé komunale té Istogut pér té pérkrahur
Drejtoriné e Mirégenies Sociale dhe nismave e projekteve pér ofrimin e shérbimeve sociale
pér grupet e ndjeshme dhe familjeve té tyre, si komunitet, éshté shumé i madh dhe i
vazhdueshém.

Mund@ésité:

-Bashképunimi me bizneset lokale pér mbéshtetje té aktiviteteve té ndryshme pér fémijét
me aftési té kufizuar dhe familjet e tyre (punésimi i prindérve, familjaréve té kétyre
fémijéve), pérmes takimeve té rregullta, kampanjave pér ndérgjegjésim, etj;

-Bashképunimi me 0JQ regjionale, nacionale pér ofrimin e shérbimeve pér fémijét me aftési

té kufizuara;

- Bashképunimi me zyret pér aftésim profesional dhe zyrat pér punésim, pér mundésin e
ngritjes sé kapaciteteve té profesionistéve qé ofrojné shérbime sociale, edukative,
rekreative, shéndetésoré pér kéta fémijé duke pérkrahur po ashtu edhe pavarésimin e tyre
dhe té familjeve té tyre, pérmes trajnimeve dhe punésimit té tyre tek bizneset lokale;

-Pérpilimi i projekteve, né bashképunim me AKK, apo edhe partneré té tjeré, pér mundésiné
e bashképunimit me donator, biznese dhe organizata té ndryshme, qé jané aktiv né léminé e

shérbimeve dhe gjithépérfshirjes sociale.

Pikat e dobéta

-Mungesa e buxhetit té mjaftueshém pér ofrimin e shérbimeve pér grupet e cenueshme

-Mos ekzistimi i njé buxheti té vecanté pér shérbimet sociale pér fémijét me aftési té
kufizuara mungesa e granteve specifike pér fémijét me aftési té kufizuara, nga niveli gendror;

-Mungesa e transportit publik pér fémijét me aftési té kufizuara dhe familjarét e tyre,
sidomos pér t& mundésuar qarkullimin e rregullt té tyre pér té marré shérbimet e

nevojshme;

-Nuk ka analiza té rregullta, té bazuara né indikatoré, qé ofrojné informata se cila éshté
nevoja e grupeve té fémijéve me aftési té kufizuara, cilat jané kapacitet dhe buxhetet qé
mungojné, né nivel lokal/nivel komunal;
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" -Mungesa e 0JQ-ve pér ofrimin e shérbimeve sociale dhe pérfshirése bér grupet e
ndjeshme, né komunén e Istogut, duke pérfshier kétu edhe gasjen né shkolla, aktivitete
kulturore dhe rekreative dhe sportive;

- Mungesa e terapeutéve, né nivel lokal dhe po ashtu edhe mungesa e kapaciteteve tek stafi
profesional, né nivel komunal (arsim, punétoréve social, OJQve qé ofrojé shérbime), pér té
béré analiza té vazhdueshme pér nevojat, kérkesat, nivelin e aftésisé sé kufizuar por edhe
pér té propozuar shérbime mé kreative dhe inovative pér famijét me aftési té kufizuara;

-Ndérgjegjésimi/vetédijésimi i ulét i popullatés pér sfidat, problemet dhe ¢éshtjet e grupeve
té cenueshme dhe né pérgjithési pér ¢éshtjet sociale dhe pér konceptin e gjithépérfshirjes

sociale;

Rreziget/Sfidat

Ri-strukturimi dhe planifikimi i ri i stafit té komunés, paraget sfidé sepse vendet e punés jané
té limituara (stafi administrativ, asambleistét dhe stafi profesional) dhe kjo krijon hendek né
punésimin e profesionistéve qé ofrojné shérbime sociale profesionale pér grupet e
ndjeshme, mé saktésisht edhe pér fémijét me aftési te kufizuara;

-Trajtimi afatgjaté i personave/fémijéve me AK né komuné (edukim té métutjeshém, ngritje
e kapaciteteve, zhvillimi i shkathtésive dhe aftésive té tyre dhe kygja né tregun e punés);

-Ndryshim-plotésimi i politikave sociale nga niveli geveritar, né té ardhmen, mund té
shkaktojné sfida dhe probleme pér nivelin lokal, sepse nuk ka mekanizma qé sigurojné
zbatimin e tyre dhe po ashtu nuk ka mbéshtetje financiare;

-Véshtirésité financiare nga donatorét dhe 0JQ-t€, gé ofrojné shérbime sociale té
profesionalizuara, gjithnjé e mé pak ka fonde té donatoréve, pér té& mbuluar zbrazétirat né
sistem té ofrimit té shérbimeve pér fémijét me aftési té kufizuara.

IV.  Vizioni dhe Misioni i Komunés sé Istogut pér pérfshirjen sociale té
fémijéve mé aftési té kufizuara

- Vizioni i Komunés sé Istogut éshté qé té ndértojné njé Komuné té gjithépérfshirése,
ku té gjithé fémijét me aftési te kufizuara, sé bashku me familjet e tyre dhe
kujdestarét e tyre dhe pérfagésuesit ligjor, pa dallim gjinie, etnie, moshé, aftésie
fizike, statusi ekonomik apo social, té kené mundési té barabarta pér pjesémarrje dhe
qasje né shérbimet publike, mundésité e barabarta pér arsimim, punésim dhe
angazhim si dhe shérbime cilésore pa barriera dhe zhvillimin e ploté té potencialit té
tyre té ploté€, po ashtu duke kontribuar né shoqériné ku ata jetojné dhe veprojné.
Komuna e Istogut éshté e pérkushtuar dhe angazhohet pér sigurimin e
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infrastrukturés dhe burimeve pér pjesémarrjén e fémijéve me aftési té kufizuara dhe
prindérve té tyre, kujdestaréve dhe pérfagésuesve ligjoré pér pjesémarrje né arsim,
mbrojtje sociale, shéndetési, punésim, aktivitete politike dhe kulturore.

- Misioni i Komunés sé Istogut pér gjithépérfshirjen sociale té fémijéve me aftési té
kufizuara, éshté fillimisht pérkrahja me shérbime adekuate dhe cilésore, pér kéta
fémijé dhe familjet e tyre, gjithashtu pérkrahje morale gjaté kétij procesi dhe
udhézimi i personave té caktuar qofshin ata vendimmarrés ose edhe punétoré drejté
qéllimit té pérbashkét gé té rezultojné né lehtésimin e kushteve ekonomike,
arsimore dhe sociale pér jetén e kétyre fémijéve dhe familjeve té tyre.

V. Qéllimi dhe Objektivat e Pérfshirjes Sociale Strategjike té€ komunés sé
Istogut

Qéllimi: Pérmirésimi i mirégenies sé pérgjithshme té fémijéve me aftési té kufizuara dhe
prindérve té tyre, kujdestaréve dhe pérfaqgésuesve ligjoré duke krijuar mjedis dhe burime
pér pjesémarrjen e tyre né aktivitete arsimore, sociale, shéndetésore, punésimit, strehimit,
kulturore dhe politike né baza té barabarta si té tjerét dhe kjo do té béhet pérmes
pérkrahjes sé vazhdueshme nga té gjitha strukturat komunale pérkatése, pér tre vitet e
ardhshme (2025-2027).

Objektivat strategjike (2025-2027) té Planit Strategjik pér gjithépérfshirjen sociale té
fémijéve me aftési té kufizuara né Komunén e Istogut, jané:

1. Pérmirésimi i gasjes dhe pjesémarrjes sé fémijéve me aftési té kufizuara dhe
prindérve té tyre né shérbime cilésore té bazuara né komunitet, té réndésishme
pér statusin e tyre social-arsimor dhe té punésimit.

1.1 Deri né vitin 2027, té sigurohet qasja fizike né té gjitha institucionet publike
komunale pér fémijét me aftési té kufizuara né té paktén 80% té hapésirave
komunale.

1.2 Deri né vitin 2027, té ulen pér 30% pengesat pér qasjen e fémijéve me aftésité
kufizuara né institucionet ku marrin shérbime sociale, arsimore dhe shéndetésore

cilésore né nivel komunal.
1.3 Pérkrahja pér vazhdimin e punés sé Qendrés Ditore pér ofrimin e shérbimeve pér

fémijé me aftési té kufizuara
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2. Intégrim‘l i pérfshirjes sociale dhe aftésisé sé kufizuar né sttukturat institucionale t&"
komunés.

2. 1 Deri né vitin 2027, té paktén 70% e punonjésve kané rritur ndérgjegjésimin dhe
njohurité e tyre pér aftésiné e kufizuar dhe specifikat pér ofrimin e shérbimeve pér
kété kategori té grupeve té cenueshme;

2.2 Té krijohen manuale dhe protokolle pune pér menaxhimin e rasteve té fémijéve
me aftési té kufizuara né nivel komunal deri né mesin e vitit 2027, pér té gjitha
dikasteret e sipérpérmendura, pérfshiré edhe 0JQ qé ofrojné shérbime, duke
angazhuar sé paku njé punonjés social dhe njé psikolog.

3. Zhvillimi i mundésive té barabarta né arsim, edukim joformal, shérbime
shéndetésore, shérbime sociale dhe ekonomike e té punésimit dhe pjesémarrjen e
barabarté, né jetén sociale, duke promovuar dhe aplikuar edhe shérbime té
koordinuara dhe bashképunuese, né nivel komunal, né mes té institucioneve dhe
po ashtu edhe institucioneve té tjera apo 0JQ-ve.

3.1 Deri né fund té vitit 2026, té krijohen ekipe komunale té koordinuara ndér-
institucionale né nivel komunal, pér ofrimin e shérbimeve té koordinuara té
arsimit, shérbime sociale dhe shéndetésore pér fémijét me aftési té kufizuara.

3.2 Té zhvillohen dhe aplikohen modele bashképunimi ndérmjet komunave dhe OJQ-
ve pér shérbime gjithépérfshirése né nivelin e ulét, t& mesém té ulét dhe té
mesém té larté arsimor dhe té shérbimeve shéndetésore dhe kulturore e
rekreative pér fémijét me aftési té kufizuara, deri né fund té vitit 2027.

4. Fémijét me aftési té kufizuara té kené gasje dhe té marrin pjesé né shérbimet
sociale:

4.1 Deri né vitin 2027 do té fugizohet edhe mé tutje gendra ditore pér fémijét me
aftési té kufizuara.

4.2 Deriné vitin 2027, komuna e Istogut té keté njé ofrues té licencuar institucional
té shérbimeve sociale, ku do té keté profesionist té trajnuar pér té ofruar shérbime
pér fémijét me aftési té kufizuara.

4.3 Deri né vitin 2027, té paktén 20% e fémijéve me aftési té kufizuara do té
pérmirésojné aftésité sociale, njohése dhe shkathtésité pér jetesé sa mé té pavarur.
4.4 Komuna té hartojé dhe zbatoj fushata vjetore ndérgjegjésuese kundér
diskriminimit dhe pér pérfshirje té fémijéve me aftési té kufizuara né té gjitha fushat
né nivel komunal (arsim, shéndetési, shérbime sociale dhe sport e rekreacion).
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5. Fémijét me aftési té kufizuara kané gasje dhe marrin pjesé né shérbimet e kujdesit
shéndetésor

5.1 Deri né vitin 2027, do té prezantohet shérbimi i lévizshém/mobil i kujdesit té
pérgjithshém pér fémijét me aftési té kufizuara dhe prindérit e tyre.

5.2 Deri né vitin 2027 do té koordinohen ekipet pér ofrimin e shérbimeve sociale dhe
té kujdesit shéndetésor parésor pér fémijét me aftési té kufizuara dhe familjet e
tyre nga zonat rurale dhe urbane.

5.3 Deri né vitin 2027 do té zhvillohet ose inicohet procesi i zhvillimit té regjistrit
institucional té koordinuar, té fémijéve me aftési té kufizuara, né komunén e
Istogut.

VI. Deklaraté mbi Prioritetet e Pérfshirjes Sociale

Pérfshirja sociale éshté njé ndér prioritetet kryesore né ndértimin e njé shoqérie té drejté
dhe gjithépérfshirése, ku ¢do individ ka mundési té barabarta pér pjesémarrje aktive né
jetén ekonomike, sociale, kulturore dhe politike. Prioriteti i Komunés sé Istogut éshté té
siguroj qé grupet mé té ndjeshme — pérfshiré fémijét, personat me aftési té kufizuara,
komunitetet romé dhe ashkali, t& moshuarit dhe té rinjté — té kené gasje té ploté né arsim
cilésor, shérbime shéndetésore, punésim dinjitoz dhe mbéshtetje sociale. Zhvillimi i
politikave té géndrueshme dhe ndérhyrjeve té drejtuara éshté thelbésor pér té eliminuar
diskriminimin dhe pér té forcuar baraziné né mundési.

Né kété drejtim, synojmé té ndértojmé struktura dhe mekanizma funksionalé gé pérkrahin
integrimin social pérmes bashképunimit ndérinstitucional dhe pérfshirjes aktive té shoqérisé
civile. Promovimi i barazisé gjinore, mbrojtja e té drejtave té njeriut dhe fugizimi i
komuniteteve né nevojé jané pjesé pérbérése e kétij angazhimi. Vetém pérmes njé qasjeje
gjithépérfshirése dhe té géndrueshme mund té arrijmé njé shoqéri mé té barabarté, ku secili
gytetar ndihet i respektuar, i pérfshiré dhe i fugizuar pér té kontribuar né zhvillimin e vendit.

N&é vazhdén e aktiviteteve dhe zhvillimit té programeve qé pérkojné me Objektivave té
Zhvillimit té Qéndrueshém OZHQ-t&, specifikisht pér Objektivin e 10-té i cili synon uljen e
pabarazive brenda dhe ndérmjet vendeve, objektiv ky i cili fokusohet né krijimin e
mundésive té barabarta pér té gjithé, pavarésisht moshés, gjinis€, pérkatésisé etnike,
prejardhjes, religjionit apo statusit ekonomik, qé pérfshin masa pér té siguruar pérfshirje
sociale, ekonomike dhe politike pér grupet e margjinalizuara dhe té pafavorizuara dhe po
ashtu, thekson réndésiné e legjislacionit dhe politikave qé mbrojné té drejtat e njerézve dhe
promovojné drejtésiné shoqérore.

Né thelb, si¢c edhe ceket né Objektivin 10 t& OZHQ-ve, kjo duhet té jeté njé thirrje pér
drejtési dhe barazi né njé boté ku shpérndarja e pasurisé, mundésive dhe pérfagésimit
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shbesh &shté e padrejté. Realizimi i kétij objektivi &shté i domosdoshém pér njé' zhvillim mé
té drejté dhe t8 géndrueshém me theks t& veganté pér fémijét me aftési té kufizuara dhe
familjet e tyre, qé éshté edhe principi kryesor né té cilin éshté bazuar edhe ky plan strategjik
i komunés se Istogut dhe do té shérbej si njé nga principet kryesore pér zbatimin e tijné 3
vjetét e ardhshme.
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X. Pérfundim

Ky plan veprimi éshté njé dokument strategjik trevjecar (2025-2027), i cili paraget
angazhimin e Komunés sé Istogut pér ndértimin e njé shogérie gjithépérfshirése, me té
drejta té barabarta pér fémijét me aftési té kufizuara dhe familjet e tyre. Plani synon ofrimin
e mundésive, shérbimeve dhe té gjitha kapaciteteve komunale gé mundésojné pérfshirjen
sociale té kétyre fémijéve né té gjitha sferat e jetés, duke pérfshiré qasjen dhe ofrimin e
shérbimeve cilésore e té barabarta né arsim, shérbime sociale, shéndetési, kulturé, sport
dhe aktivitete rekreative pér fémijét me aftési té kufizuara dhe familjet e tyre né komunén e
Istogut.

Zbatimi i kétij plani kérkon bashképunim té ngushté ndérmjet institucioneve publike né
nivel komunal né Istog, sektorit té shoqérisé civile, organizatave jogeveritare, komuniteteve
dhe gytetaréve.
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