Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosovo Opstina Istok

Republic of Kosovo Municipality of Istog
Opstinska Direkcija za Obrazovanje

05. Br.1073/23
Datum: 20.12.2023

Opétinska direkcija za obrazovanje u Istoku na osnovu ¢lana 67 i 68 Zakona br. 06/L-114 o
javnim sluZbenicima, ¢lana 8 Zakona br. 03/1L-212 o radu, ¢lana 35 Zakona br. 04/1-032 O
pred univerzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, Zakon br. 03/L-068 o obrazovanju
u opstinama Republike Kosovo, AU-MPSZ, br. 07/2017 o regulisanju postupaka
konkurencije u javnom sektoru, AU -MONT, br. 05/2021 O Normativi o stru¢nom okviru
opSteg obrazovanja kao i AU-MONT, br. 01/2022 o0 izmenama i dopunama AU-MONT, br.
05/2021 o normativu o stru¢nom obrazovanju Okvir opsteg obrazovanja, UA-MONT, br.
05/2015 za Normativ za nastavnike stru¢nog obrazovanja, kao i Uredba (VRK) br. 05-2022
za konkursne procedure primanja administrativnih sluzbenika i podrsku raspisuje sledeci:

KONKURS

Za popunjavanje slobodnih radnih mesta za nastavnike i tehnicke radnike za §kolsku 2023/24
godinu

Gimnazija ,Haxhi Zeka” Istok
1. Nastavnik za muzi¢ko obrazovanje na pola radnog vremena.

OSNS , Tre déshmorét e Shkollés Shqipe” u Ukéi - istureno odeljenje u Crkoljez
1. Jedan tehnic¢ki radnik (¢ista¢/ica) slobodno mesto.

Potrebna dokumentacija za konkurs:
e Prijavni formular (zahtev) koji kandidat popunjava,

* Li¢ni rezime (CV),

* Li¢ni dokument (kopija li¢ne karte),

* Izvod rodenja,

¢ Kopija diplome ili sertifikata umesto diplome, ne starija od $est meseci, sve potvrde starije
od Sest meseci od datuma diplomiranja nece se razmatrati,

» Kandidati koji su diplomirali van Republike Kosovo moraju imati svoje diplome overene
od strane Ministarstva obrazovanja, nauke i tehnologije i inovacija,

* Dokaz o prekvalifikaciji i obuci akreditovan od MONT-a (ako postoji),

* Dokaz da niste pod istragom, ne stariji od 6 meseci.

* Dokaz o radnom iskustvu u obrazovanju (ako postoji).



Uslovi i kriterijumi za izbor kandidata za nastavno osoblje:

Izbor kandidata ¢e se vrSiti na osnovu kriterijuma definisanih Administrativnim
uputstvom, MONT-a, Br. 05/2021 za Normativ o stru¢nom okviru opsteg obrazovanja,
AU-MONT, br. 05/2015 za Normativ za Nastavnike stru¢nog obrazovanja kao i procedure
definisane zakonskim okvirom za regulisanje radnog odnosa u javnom sektoru.

Za radno mesto tehnicki radnik (¢istaé/ica) obavezno je da kandidati imaju zavrSenu visu

srednju skolu

Konkurs ostaje otvoren 30 dana od 21.12.2023 do 19.01.2024.

Prijave se primaju u Centru za usluge gradanima, na ulazu u zgradu Opstine, kancelarija
br. 100, prizemlje, a predaju se kompletirane sa pratecom dokumentacijom, u istoj
kancelariji.

Dokumentacija mora biti u duplikatu. U slu¢aju sumnje, prijemna komisija ¢e traZiti original
na intervju. Ova dokumentacija sluzi do okonc¢anja konkursne procedure, dok se ista ne
vraca niti ¢uva. Nepotpuna dokumentacija i ona dostavljena nakon roka nece se razmatrati.
Takoder, kandidati koji jasno i ispravno ne popune prijavni formular (zahtev) bic¢e odbijeni.
Na pismeni test bi¢e pozvani samo kandidati koji ispunjavaju uslove i kriterijume, na
osnovu vazecih normativnih akata i zakonske regulative, dok ¢e na intervju biti pozvati
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