Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republic of Kosovo Municipal Istog

Republic of Kosovo Municipal Istog
Opstinska Direkcija za Obrazovanje

05. Broj 920/22
Datum: 13.12.2022

Opstinska direkcija za obrazovanje u Istoku na osnovu ¢lana 67 i 68 Zakona br. 06/1-114
o javnim sluZbenicima, ¢lana 8 Zakona br. 03/L-212 o radu, ¢lana 35 Zakona br. 04/1.-032
O pred univerzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, Zakon br. 03/L-068 o
obrazovanju u op$tinama Republike Kosovo, AU-MPMS, br. 07/2017 o regulisanju
postupaka konkurencije u javnom sektoru, AU -MONT, br. 05/2021 O Normativi o
strucnom okviru opsteg obrazovanja kao i AU-MONT, br. 01/2022 o izmenama i

dopunama AU-MONT, br. 05/2021 o normativu o struénom obrazovanju Okvir opsteg
obrazovanja, raspisuje slededi:

KONKURS
Za popunjavanje radnih mesta

OSNS "Trepéa” u Banju

1 Jedan nastavnik/ca za Engleski jezik, za u¢enike Bo¥njacke zajednice,
2 Jedan nastavnik/ca za Geografiju, za u¢enike Bo3njacke zajednice.

OSNS “Hysni Zajmi” u Vrelu - istureno odeljenje u Prigodu

1. Jedan nastavnik/ca za razrednu nastavu (1-5) zamena, dok se radnica ne vrati sa
porodiljskog odsustva.

PO ”Gézimi Yné” Istok
1. Jedna sestra vaspitacica za starosnu grupu (0-3)

- Takode, Opstinska direkcija za obrazovanje u Istoku raspisuje 5 (pet) radnih
mesta za Asistent za decu sa posebnim obrazovnim potrebama. Kandidati za
ove pozicije, u skladu sa ¢lanom 8, tacka 6, Administrativnog uputstva Br.
05/2021, o Normativu o struénom okviru opsteg obrazovanja, treba imati sledeéu
kvalifikaciju:

- Nivo 5 (sekundarni post), kvalifikacija asistenta za decu/udenike sa posebnim
obrazovnim potrebama.




Potrebna dokumentacija za konkurs:

* DPrijavni formular (zahtev) koji kandidat popunjava,

* Li¢ni rezime (CV),

* Li¢ni dokument (kopija li¢ne karte),

* Izvod rodenja,

* Kopija diplome ili svedofanstva umjesto diplome ne starija od est meseci, sve potvrde
starije od Sest meseci od datuma diplomiranja nece se razmatrati,

* Kandidati koji su diplomirali van Republike Kosovo moraju imati svoje diplome
overene od strane Ministarstva obrazovanja, nauke i tehnologije i inovacija,

* Dokaz o prekvalifikaciji i obuci akreditovan od MONT-a (ako postoji),

* Dokaz da niste pod istragom, ne stariji od 6 meseci,

* Dokaz o radnom iskustvu u obrazovanju (ako postoji).

Uslovi i kriterijumi za izbor kandidata za nastavno osoblje:

Izbor kandidata ée se vrSiti na osnovu kriterijuma definisanih Administrativnim
uputstvom, MON-a, br. 05/2021 za Normativ o struénom okviru opsteg obrazovanja,
AU-MONT, br. 05/2015 za Normativ za Nastavnike struénog obrazovanja kao i

—procedure-definisane-zakoenskim-okvirom-za-regulisanje radnog-odnosa—u-javnom

sektoru.

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od 12.01.2023 do 26.01.2023.

Prijave se primaju u Centru za usluge gradanima, na ulazu u zgradu Op3tine, kancelarija
br. 100, prizemlje, a predaju se kompletirane sa pratecom dokumentacijom, u istoj
kancelariji.

Dokumentacija mora biti u duplikatu. U slu¢aju sumnje, prijemna komisija ¢e traZiti
original na intervjuu. Ova dokumentacija sluZi do okon¢anja konkursne procedure, dok
se ista ne vraca niti cuva. Nepotpuna dokumentacija i ona dostavljena nakon roka nece
se razmatrati. Takoder, kandidati koji jasno i ispravno ne popune prijavni formular
(zahtev) bic¢e odbijeni.

Na pismeni test bi¢e pozvani samo kandidati koji ispunjavaju uslove i kriterijume, na
osnovu vazec1h norma’avmh akata i zakonske regulahve dok ¢e na intervju biti pozvati
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