Direkcija za Zdravstvo i Socijalnu
Zastitu

Br.06/2022 Datum:
16.09.2022

U prilog ¢lanu 8. stav 1. i 2. Zakona o radu br. 03/L-212, usvojenog od strane Skupstine
Republike Kosovo, ¢&lan 4. Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
konkurencije Procedure u Sektorskoj javnosti, a ¢lan 15 Statuta G.C.F.M u Istoku raspisuje:

KONKURS

1. Naziv radnog mesta : Lekar Opste Prakse

Referentni broj: Br.§33/022

Broj izvrsilaca 4 (Setiri)

Nivo plata: Koeficijent 7.2

Funksionalna Kategorija: Profesionalni Nivo

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci)
Radno vreme: 40 sati nedeljno

Vrsta pozicije: Karijere

Poslovi i duZnosti:

1. Osiguranje zdravstvenih usluga u primarnoj zatiti;

2. Brine o zdravlje pacijenata, prepisuje i administrira tretmane, lijekove i preduzima druge mjere
lije¢enja,

3. Pomaze u spredavanju bolesti i poremecaja tako §to savjetuje pacijente i stanovni$tvo o &istoéi i zdravlju

uopéte;

Pruza pismena i usmena uputstva za tretman pacijenata;

. Prepisuje i administrira lijekove;

. Upuéuje pacijente kod specijalista i razmjenjuje relevantne medicinske podatke

Pismeno priprema izvestaj o svom radu i postupcima;

Preduzima aktivnosti na zdravstvenom obrazovanju stanovnistva;

. Obavlja druge duznosti u skladu sa zahtevima nadzornika u obavljanju posla na koji je zaposlen;

10 Pomaze i pruza ljubaznost i posebnu paZnju u oblasti u kojoj je obuden

11. Odrzava redovna dezurstva i obavlja druge duZnosti na zahtjev nadredenog;

12. Obavlja posebne duZznosti u vezi sa svojom profesijom.
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Potrebno obrazovanje: Univerzitetska diploma - Medicinski fakultet — Opsta Medicina

Viestine / iskustvo i drugi atributi:

Minimalni obavezni stru¢ni staZ;

Daje licenciran;

Pozeljno radno iskustvo;

. Vesdtine za planiranje rada, komunikacije i vodenje tima;

. Istrazivacke vjestine, analiti¢ka procjena i profesionalni savjeti;
Sposobnost obavljanja poslova i rada pod pritiskom.

PoZeljno poznavanje rada na raunaru,

R

Potrebna dokumenta:

-Diploma Medicinskog fakulteta; /’/ \ /
-Uverenje o licenci; / I\
-Dokaz o radnom iskustvu ako postoji; / ( .

-Identifikacioni dokument; u
-Potvrda da niste pod istragom. /



2. Naziv radnog mesta: Medicinska sestra

Referentni broj: Br.§34/2022

Broj izvrSilaca 1 (jedan)

Nivo plata: Koeficijent 4.8

Funksionalna Kategorija: Profesionalni Nivo

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci)
Radno vreme: 40 sati nedeljno,

Vrsta pozicije: Karijere

Poslovi i zadaci:
U saradnji sa ostalim &lanovima tima porodi&ne medicine, nudi niz zdravstvenih usluga za njegu,
ukljudujuéi institucionalnu, kué¢nu, individualnu i porodiénu njegu, i zajednice kao $to su:

«  Prenatalna, intrapartalna, postpartalna njega;

*  PruZa njegu majke i djeteta;

«  Prua usluge za djecu i mlade, invalide i stare, njegu hroni¢nih bolesnika;

»  Pruza usluge rehabilitacije mentalnog zdravlja u zajednici, itd.;

«  Dodijeliti, planirati, implementirati i ocijeniti njegu pacijenata u skladu sa odobrenom politikom;

«  Pruziti pacijentima tadne i jasne informacije o nezi koja im se pruza;

+  doprinosite odrzavanju &istoce i higijene u okruZenju u kojem radite i uvijek radite u skladu sa
smjernicama o kontroli infekcija;

«  Sprovodi programe promocije zdravlja;

«  PomaZe i pruza ljubaznost i posebnu negu u oblasti u kojoj je obucen;

»  odrzava u redu staratelja i obavlja druge poslove na zahtjev pretpostavljenog;

+  Obavlja posebne poslove vezane za svoju profesiju.

Kvalifikacije, klju¢ne vje$tine, sposobnosti i iskustvo
+  Visoka medicinska $kola-opsti menadZment/fakultet medicinskih sestara-bachelor.
+  Minimalna obavezna stru¢na praksa;
»  Biti licenciran,
*  Pozeljno radno iskustvo.

Potrebna dokumenta:

Diploma srednje $kole ili fakulteta;
Radna licenca

Dokaz o radnom iskustvu.
Identifikacioni dokument

Dokaz sa suda da niste pod istragom.

3. Naziv radnog mesta: Laboratorijski tehniéar, na GCMF-u.

Referentni broj: 835/2022

Broj izvr§ilaca 1 (jedan)

Nivo plata: Koeficijent 4.8

Funksionalna Kategorija: Profesionalni Nivo

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci).
Radno vreme: 40 sati nedeljno

Vrsta pozicije: Karijere

Poslovi i zadaci:
»  Izvriiti pripreme za sterilizaciju neophodnih laboratorijskih instrumenata, za prijem

laboratorijskog materijala od pacijenata,
« U zavisnosti od laboratorijskih testova, uzeti, pripremiti, analizirati i unistiti, na bezbedan nadin,
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sve klini¢ke uzorke, : /
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*  Pie, distribuira i arhivira rezultate razligitih laboratorijskih ispitivanja,
«  Koristi i odrZava svu laboratorijsku opremu, .

*  Davati savjete pacijentima kako da uzimaju uzorke, ]

*  priprema, klasifikuje i sterilige laboratorijske posude, o '

*  Obavlja druge struéne poslove, specifiéne za odgovarajucu sluzbu.

Kvalifikacije, kljuéne vjeStine, sposobnosti i iskustvo,
*  Srednja medicinska $kola - Tehni¢ki smjer laboratorije / Diplomirani fakultet laboratorijske
biohemije,
*  Minimalna obavezna stru¢na praksa;
+  Biti licenciran.
*  Pozeljno radno iskustvo.

Potrebna dokumenta:

Diploma srednje $kole ili fakulteta;
Radna licenca

Dokaz o radnom iskustvu.
Identifikacioni dokument

Dokaz sa suda da niste pod istragom

4. Naziv radnog mesta: Farmaceutski tehni¢ar, u GCPM-u

Referentni broj:Br.836/2022

Broj izvriilaca 1 (jedan)

Nivo plata: Koeficijent 4.8

Funksionalna Kategorija: Profesionalni Nivo

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci).
Radno vreme: 40 sati nedeljno

Vrsta pozicije: Karijere

Poslovi i zadaci:

«  Odrzavanje i osiguranje funkcionisanja apoteka, pod nadzorom Ministarstva zdravlja, odnosno
opstinskih direkcija za zdravstvo,

*  Osigurava kontinuirano struéno odrZavanje apoteke, razvrstavanje po redu svih farmaceutskih i
profesionalnih proizvoda; 20%

*  Vodi svakodnevnu evidenciju za sve farmaceutske i medicinske proizvode koji su kori$éeni,
pojasnjavajuéi mesto upotrebe svakog pojedina¢no; 20%.

«  Sastavlja listu zahtjeva za nabavku medicinskih i farmaceutskih proizvoda; 15%.

*  Pomaze upravniku apoteke u upravljanju apotekom; 15%

*  Pomaze upravniku apoteke, pri izradi periodi¢nih izvjestaja o radu; 15%,;

*  Saraduje sa drugim sluzbama Bolnice/GCPM, i prima zahteve za njihove posebne potrebe; 10%

*  Obavlja druge poslove, u skladu sa zakonima i propisima, koje s vremena na vrijeme moze
razumno zahtijevati supervizor; 5%.

Kvalifikacije, kljuéne vjestine, sposobnosti i iskustvo.

«  Srednja medicinska 8kola - Tehni¢ki smjer farmaceutiski, odgovarajuéa obuka i najmanje etiri (4)
godine radnog iskustva, u relevantnoj tehni¢koj ili administrativnoj oblasti;

*  Znanje i iskustvo u oblasti farmacije i farmaceutskih proizvoda;

»  Poznavanje propisa o radu ljekarne;

*  Moguénost rada u produzenom radnom vremenu i noénim smjenama.

*  Poznavanje rada na radunaru, softverske aplikacije (Word, Excel, Power Point, Imch _"'\\\
/ r|| /_.r
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5, Naziv radnog mesta: Higijenicéar - u GCMEF-u

Referentni broj: Br.837/2022

Broj izvrSilaca 1 (jedan)

Nivo plata: Koeficijent 4

Funksionalna Kategorija: Profesionalni Nivo

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci).
Radno vreme: 40 sati nedeljno

Vrsta pozicije: Karijere.

Poslovi i zadaci:

- Cisti ordinancije, hodnike i radne prostorije;

- Prikuplja otpad u radnim prostorijama, te ga odlaZe na predvideno mjesto;

- Cisti sanitarije;

- Cisti dvoriéte objekta;

- U ordinanciju i prostorijama Administracije &isti inventar, radni alat, podove, zidove, prozore i
drugi inventar koji se nalazi u prostorijama ordinance;

- Brine o skladistenju, odrZavanju inventara i radnog alata;

- Redovno &i¥éenje, obavlja se svakodnevno, dok jednom mjesetno vrsi generalno Ciscenje
ordinancije, inventara i ostalog radnog alata;

- Zasvoj rad odgovara §efu sluzbe i direktoru.

Potrebna dokumenta:

Diploma srednje $kole;
Identifikacioni dokument
Dokaz sa suda da niste pod istragom.

6. Naziv radnog mesta: Vozal u GCPM-u

Referentni broj: Br.838/2022

Broj izvrsilaca 1 (jedan)

Koeficijent: 4

Funksionalna kategorija: profesionalni nivo,

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci).
Radno vreme: 40 sati nedeljno

Vrsta pozicije: Karijere.

Namjena radnog mjesta: PruZanje usluga voZnje za potrebe zdravstvene ustanove.
Poslovi i zadaci:

+  Po naredenju svojih pretpostavljenih vr$i prevoz osoblja, materijalnih dobara, osnovnog alata i
drugog potro$nog materijala na nazna¢eno odrediste.

+  Brine se o redovnom odrzavanju vozila.

»  Briga o &istoci vozila.

+  Tokom voZnje postujte saobracajna pravila.

+  Prihvata i isporuduje vozilo, sa dnevnim protokolom.,

+  Vodi ratuna o blagovremenom snabdevanju rezervnim delovima, kao i aparatom za gaSenje
pozara.

+  Koristite za§titnu opremu na radu.

+ U putnom nalogu ispravno navesti vrijeme polaska i odredita, kao i vrijeme povratka, te prijedene

kilometre.
«  Vodite evidenciju o predenim kilometrima, potro§enim derivatima i vodite ratuna o servisiparfju
vozila. ; 7
»  Brzo odgovara na zadatke koji su mu dodijeljeni. J / / '
+  Obavlja i druge poslove vozada koje mu odredi voda. K.-" ;’ /
|
Kvalifikacije, klju¢ne vjestine, sposobnosti i iskustvo. K/



+  Imati srednju stru¢nu spremu, 4 godine radnog iskustva.

+  Odgovarajuca kategorija voZnje (B, C).

+  Daje u dobrom psihofizi¢kom stanju.

«  Sposobnost ispunjavanja zadataka i poslova pod pritiskom.
+  Vjestina u komunikaciji i akeiji.

7. Naziv radnog mesta: Prayvni Sluzbenik u GCPM-u

Referentni broj: Br.839/2022

Broj izvrsilaca 1 (jedan)

Koeficijent: 6

Funksionalna kategorija: Profesionalni Nivo

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (probni period od 6 mjeseci).
Radno vreme: 40 sati nedeljno

Vrsta pozicije: Karijere.

Namjena radnog miesta: Izrada, izrada i uskladivanje zakonskih i drugih zakonskih akata, kao i davanje
savjeta upravi i organizacionim jedinicama ministarstva, uz ograniceni nadzor.

Poslovi i zadaci:

«  PomaZe nadzorniku i viem pravnom referentu u izradi planova rada, za realizaciju zadataka
utvrdenih na osnovu ciljeva jedinice i daje preporuke u vezi sa ostvarivanjem ciljeva jedinice; 10%

+  Izraduje i razvija zakonske i druge pravne akte, ugovore, sporazume iz oblasti rada ministarstva;
20%

«  Vr&i istraZivanja i analize u vezi sa zakonima i podzakonskim aktima, u okviru nadleZnosti
ministarstva, i daje preporuke, savjete, uputstva rukovodstvu ministarstva; 15%

«  Utini nacrte zakona i drugih podzakonskih akata kompatibilnim sa Ustavnim okvirom, i sa
zakonodavstvom na snazi na Kosovu i zakonodavstvom Evropske unije, kao i u€estvovati u izradi
zakonodavne strategije ministarstva; 15%

+  Vodi raduna o tome da su sadrzaj i forma nacrta normativnih akata tagni, kako sa lingvistickog
tako i sa tehnidkog aspekta, kao i da budu identi¢ni na siuzbenim jezicima; 15%

+  Na zahtjev, a prema instrukcijama videg nivoa, daje pravna misljenja, kao i izraduje nacrte
sporazuma, nacrte odluka i nacrte drugih akata; 10%

+  Saraduje sa drugim jedinicama u okviru ministarstva za poslove iz oblasti zakonodavstva; 10%

«  Takoder obavlja i druge poslove u skladu sa zakonima i propisima, koje s vremena na vrijeme
moze razumno zahtijevati supervizor; 5%.

Kvalifikacije, kiju¢ne vjestine, sposobnosti i iskustvo.

«  Univerzitetska diploma, pravni fakultet, minimalno 2 godine radnog iskustva u struci;

«  Znanje i iskustvo u izradi, uskladivanju zakonodavstva i drugih pravnih akata;

+  Poznavanje zakona i propisa, koji se primenjuju u oblastima nadleZnosti ministarstva;

+  Vjestine komunikacije, planiranja rada i vodenja tima;

«  Istrazivadke, analititke, evaluacijske vjedtine i formulisanje preporuka i strugnih savjeta;

«  Sposobnost ispunjavanja zadataka i rada pod pritiskom;

+  Poznavanje rada na radunaru, softverske aplikacije (Word, Excel, Power Point, Access, Internet).

Potrebna dokumenta:

Fakultetska diploma;

Dokaz o radnom iskustvu.
Identifikacioni dokument

Dokaz sa suda da niste pod istragom

Pravo na zapogljavanje imaju sve punoljetne osobe koje su sposobne da deluju, poseduju g!'ﬂ(i’lnt’-ki‘. i
politi¢ka prava, imaju potrebnu obrazovnu spremu, i sposobnost za obavljanje radnih zadataka. \
Konkurs ostaje otvoren 15 dana od objave u sredstvima informisanja

N

Zainteresirani kandidati mogu uzeti i prijave svakog radnog dana u Glavnom centru familijarne medicine

- Istok — kancelarija Pravne sluzbe, i popunjene prijave predaju se u istoj kancelariji.
Sa kandidatima koji su se prijavili odrzat ée se Intervju,



Kandidati ¢e biti uredno obavijedteni o datumu i vremenu odrZavanja intervjua,

Napomena: Prijave poslane nakon isteka roka i nepotpuni zahtjevi nece biti prihvaceni.




