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1. Opsti opis posla polozaja

1. Obavlja poslove i duznosti koji se odnose na imovinsko-pravno-administrativna pitanja, na osnovu
podnesenih zahteva, koji se odnose na imovinu i imovinsku dokumentaciju;

2. Po sluzbenoj duznosti i zahtevima gradana pokrece i razvija postupak za preispitivanje imovinsko-
pravnih odnosa nastalih samovoljnim otudivanjem zemljiSta, drustvene svojine, javne imovine i puteva, na
osnovu zakona kojima se ureduje imovinskih pitanja, donosenjem resenja protiv samovoljne uzurpacije
drustvene imovine, kao i saraduje sa policijom i drugim nadleznim organima, u cilju sprecavanja uzurpacije
opstinske imovine;

3. Obavlja poslove i poslove u cilju stavljanja u upotrebu opstinske imovine, razmene opstinske imovine sa
fizickim ili pravnim licima, radi ostvarivanja javnog interesa, kao i eksproprijacije opstinske imovine, kao i
pomaze u izrada nacrta odluka o davanju na koris¢enje opstinske imovine, razmeni opstinske imovine sa
fizickim ili pravnim licima i eksproprijaciji;

4. Pomaze nadzorniku u izradi planova rada, za realizaciju definisanih zadataka, na osnovu ciljeva jedinice, i
daje preporuke u vezi sa ostvarivanjem ciljeva jedinice, kao i izraduje i izraduje zakonske i druge zakonske
akte, ugovori, ugovori iz oblasti delatnosti imovine;

5. Pruza stru¢ne savete o imovinskim pitanjima;

6. Vrsiistrazivanja i analize, u vezi sa zakonima i drugim podzakonskim aktima, iz delokruga direkcije, za
katastar i geodeziju, kao i daje preporuke, savete i uputstva nadzorniku, te osigurava da sadrzaj i oblik
normativnih akata, da budu lingvisticki, tehnicki ispravni i u skladu sa sluzbenim jezicima;

7. Saraduje sa drugim organima u okviru opstine, za poslove iz oblasti imovine;

8. Obavlja druge duznosti u skladu sa zakonima i propisima koje moze razumno zahtevati s vremena na
vreme od strane supervizora.

2. Opsti uslovi za prijem

« Da bude drzavljanin Republike Kosovo;

« Imati puni kapacitet za delovanje;

«  Govorite jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;

+  Biti zdravstveno sposoban za izvrSavanje odgovarajuéeg zadatka;

» Ne biti osudivan pravosnaznom odlukom za namerno izvrsenje krivicnog dela;

« Da nema na snazi disciplinsku meru za uklanjanje sa polozaja javnog funkcionera, razreSenog prema ovom
zakonu.
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3. Opsti formalni zahtevi

Potrebno obrazovanje: univerzitetska diploma, pravni fakultet, sa najmanje 180 kredita / ECTS ili
ekvivalentno;

Znanje i iskustvo u izradi, uskladivanju zakonodavstva i drugih pravnih akata;
Istrazivacke, analiticke, evaluacijske vjestine i formulisanje profesionalnih preporuka i savjeta;
Sposobnost obavljanja zadataka i rada pod pritiskom;

Potrebno radno iskustvo: Najmanje dve (2) godine radnog iskustva.

4. Opsti (znanja, vestine i karakteristike) potrebni zahtevi

Specificna stru¢na znanja iz relevantne oblasti rada, steCena edukacijom i osnovnom obukom;

Visok nivo stru¢nog, odnosno tehnic¢kog, znanja iz relevantne oblasti i razumijevanja oblasti u vezi sa
zadacima i odgovornostima;

Opsezno poznavanje terena, istrazivackih metoda, $to je pomoglo u pripremi osnovnih ili analitickih
izvjestaja;

Vjestine logickog zakljucivanja i analize;

Sposobnost donosenja nezavisnih profesionalnih prosudbi i diskrecionog prava u vezi sa pitanjima i
davanja znacajnog doprinosa razvoju i implementaciji politika;

Istrazivacke vjestine, analitika i formulisanje preporuka i strucni savjeti;

Vestine komunikacije i li¢ni uticaj, ukljucujuéi sposobnost predstavljanja

5. Trenutno upraznjena radna mesta

Kod Referrence Naslov pozicije Pozicija klasa Koeficijent Institucija Og:dm;gggg/

Drejtoria pér
Gjeodezi dhe

Pravni . . < Kadastér /
RPC0002885 RN00009137 Profesionalni 2 7 Opstina Istok Drejtoria pér

Sluzbenik 2
Gjeodezi dhe
Kadastér

6. Nacin apliciranja

Preko portala za elektronsko zaposljavanje (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacija koju treba podnetih za apliciranje
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o Kopija diplome koje su izdale obrazovne institucije
o Kopija dokaza o radnom iskustvu

o Kopija dokaza o obukama

° Dokaz da niste pod istragom (od strane suda).

8. Nacin ocenjivanja kandidata
« Pismeno testiranje

« Ocenijivanje biografije
« Intervju

9. Oblast znanja, kvaliteta i vestina koja ce se ocenjivati

Stru¢no poznavanje oblasti u kojoj se takmicenje odvija;

Vestine komunikacijskog planiranja rada i vodenja tima;

Istrazivacke, analiticke, evaluativne vestine i formulisanje preporuka i saveta;
Sposobnost obavljanja zadataka i rada pod pritiskom;

Poznavanje rada na rac¢unaru softverskih aplikacija (Vord, Ekcel, Pover Point, Internet).

10. Nacin upoznavanja i komuniciranja sa kandidatima

« Putem e-poste i portala za elektronsko zapoSljavanije (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Objavljivanje konacnih rezultata

- Na kraju ocenjivanja kandidata, pobednik ¢e biti objavljen putem portala za elektronsko zaposljavanje
(https://konkursi.rks-gov.net). Svi kandidati koji u€estvuju u ovom postupku bi¢e pojedinano obavesteni
elektronskim putem.

Té dhéna shtesé:
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Ne vecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo za pravedno i proporcionalno zastupanje u civilnoj sluzbi
Kosova, kao Sto je specifikovano Zakonom.

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici, nedovoljno zastupljeni pol i osobe sa invaliditetom podstiCu se da se
prijave za oglaSena radna mesta.

Prijave predate nakon isteka roka nece biti prihvacene i neispravne prijave ¢e biti odbacene.
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