
Prema Zakonu br. 06 / L - 114 o javnim službenicima, Član 34 (2 i 3) i Uredba (NRC) BR. 16/2020 o prijemu i 
karijeri u državnoj službi Republike Kosovo, članovi: 7 i 9, Opština Istok objavljuje:

Konkurencija

Prihvatanje
Prijava je otvorena za sve zainteresovane kandidate.

Naziv grupe Strucnjak za veterinarstvo

Institucija Opština Istok

Datum obavesti 30.05.2022
Rok za prijavu 20.06.2022 - 30.06.2022

1. Opšti opis posla položaja

1.     Veterinarska kontrola objekata, opreme i hrane životinjskog porijekla;

2.     Kontrola sigurnosti hrane životinjskog porijekla;

3.     Zabrana nelegalnih poziva, prodaje mesa za javnu potrošnju, inspekcije fabrika za preradu mesa;

4.     Izdavanje prevoznih karata - promet živih životinja na teritoriji Kosova;

5.     U oblasti veterinarstva - inspekcija klaonica, mesa i unutrašnjih organa životinja namenjenih javnoj 
potrošnji;

6.     Pečaćenje i sertifikacija mesa za konzumaciju, provera uslova proizvodnje - prerada proizvoda 
životinjskog porekla, hotelskih objekata, pijaca itd.;

7.     Obavlja i druge poslove i poslove, u određenoj strukovnoj oblasti, u skladu sa važećim zakonima i 
propisima, kao i poslove i dužnosti koje može razumno zahtevati supervizor.
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2. Opšti uslovi za prijem

• Da bude državljanin Republike Kosovo;
• Imati puni kapacitet za delovanje;
• Govorite jedan od službenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
• Biti zdravstveno sposoban za izvršavanje odgovarajućeg zadatka;
• Ne biti osuđivan pravosnažnom odlukom za namerno izvršenje krivičnog dela;
• Da nema na snazi disciplinsku meru za uklanjanje sa položaja javnog funkcionera, razrešenog prema ovom 

zakonu.

3. Opšti formalni zahtevi

·        Potrebno obrazovanje: univerzitetska diploma/diploma, Poljoprivredni fakultet – Veterinarski smer, sa 
najmanje 240 kredita/ECTS ili ekuivalentno;

·        Posebne formalne kvalifikacije: Sertifikati o obuci na ovoj poziciji;

Obavezno radno iskustvo: Najmanje dve (2) godine radnog iskustva u oblasti za koje je izrađena procedura 
za popunjavanje konkursa

4. Opšti (znanja, veštine i karakteristike) potrebni zahtevi

·        Duboko i specijalizovano znanje u specifičnoj profesionalnoj oblasti;

·        Visok nivo znanja, stručnog ili tehničkog, iz dotične oblasti, i razumevanje oblasti koje se odnose na 
zadatke i odgovornosti;

·        Opsežno poznavanje terena, istraživačkih metoda, što je pomoglo u pripremi osnovnih ili analitičkih 
izvještaja;

·        Vještine logičkog zaključivanja i analize;

·        Sposobnost donošenja nezavisnih profesionalnih sudova i diskrecionog prava u pitanjima i davanja 
važnog doprinosa razvoju i implementaciji politike;

·        Istraživačke, analitičke vještine i formulisanje profesionalnih preporuka i savjeta;

·        Komunikacijske vještine i lični uticaj, uključujući sposobnost predstavljanja.

 

5. Trenutno upražnjena radna mesta

Kod Br. 
Reference Naslov pozicije Pozicija klasa Koeficijent Institucija Organizacija / 

Rad posao

RPC0002697 RN00008942 Veterinarni 
Ispektor Profesionalni 1 7.5 Opština Istok

Drejtoria për 
Inspeksion 

Komunale / Zyra 
e Inspeksionit  

Dokument i gjeneruar nga SIMBNJ
Data: 30.05.2022



6. Način apliciranja
Preko portala za elektronsko zapošljavanje (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacija koju treba podnetih za apliciranje
◦ Kopija diplome koje su izdale obrazovne institucije
◦ Kopija dokaza o radnom iskustvu
◦ Kopija dokaza o obukama
◦ Dokaz da niste pod istragom (od strane suda)

8. Način ocenjivanja kandidata

• Pismeno testiranje
• Ocenjivanje biografije
• Intervju

9. Oblast znanja, kvaliteta i veština koja ýe se ocenjivati

·        Zakon o opštem upravnom postupku;

·        Zakon, propisi i uputstva koja se odnose na ovu oblast.

 

10. Način upoznavanja i komuniciranja sa kandidatima

• Putem e-pošte i portala za elektronsko zapošljavanje (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Objavljivanje konačnih rezultata

• Na kraju ocenjivanja kandidata, pobednik üe biti objavljen putem portala za elektronsko zapošljavanje 
(https://konkursi.rks-gov.net). Svi kandidati koji učestvuju u ovom postupku biüe pojedinačno obavešteni 
elektronskim putem.

Ne večinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo za pravedno i proporcionalno zastupanje u civilnoj službi 
Kosova, kao što je specifikovano Zakonom.
Neveüinske zajednice i njihovi pripadnici, nedovoljno zastupljeni pol i osobe sa invaliditetom podstiču se da se 
prijave za oglašena radna mesta.
Prijave predate nakon isteka roka neüe biti prihvaüene i neispravne prijave üe biti odbačene.

Të dhëna shtesë:
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