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Republika Kosovo Opétine Istok
Republic of Kosovo Istog Municipality

¥ ﬁ DREJTORATI PER SHENDETESI DHE MIREQENJE SOCIALE — ISTOG
)  -QENDRA KRYESORE E MJEKESISE FAMILJARE-ISTOG.

Né mbéshtetje t& nenit 8 paragrafi 1 dhe 2 t& Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212 , nenit 4 i Udh&zimit
Administrativ Nr.07/2017, Pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit n€ Sektorin Publik dhe nenj
15 i Statutit t& Q.K.M.F n& Istog ri- shpallg kéte:

K O NKURS
I brendshém

Titulli i vendit té punés: Infermier/e.
Numri i Referencés: 06/977/2021
Numri i ekzekutuesve: 1 (njé)
Niveli i pagesés: 4.8
Kategoria funksionale: Niveli Profesional
Periudha e kontratés éshté: N& kohs t& pacaktuar,(6 Muaj Periudha Provuese)
Orari i Ploté; 40 oré né javé.
Lloji i pozites: I karrieres.

Punét dhe detyrat:
Ne bashkpunim me anétaret ¢ tieré t& ekipit t& mjekésis familjare, ofron nj& ser sherbimesh
shéndet&sore infermierore duke perfshiré kujdesin institucional, shtepiak, pér individ dhe familje dhe
komunitete si:
o Kujdes prenatal, Intrapartal, postpartal;
o Ofron kujdes pér néna dhe femijg;
¢  Ofron sherbime pér femij dhe t€ rinj, invalid dhe t& moshuar, pérkujdesje pér te semuret
kronik;
®  Ofron sherbime rehabilituese t& shéndetit mental t& bazuar ng bashkesi, etj;
®  Te caktoj, planifikoj, implementoi dhe vlersoj kujdesin ndaj te sémurit ne perputhje me
politiken e aprovuar;
*  Teiu jape pacientave informata t& sakta dhe t& qarta lidhur me kujdesin i cili iu ofrohet
atyre;
®  Tékontriboi ne mbajtje t& pastertisé dhe higjenés n& mjedisin ku punon dhe t& punoj
gjithnj& né perputhje me udhézuesit mbj kontrollin e infeksionit;
Realizon programe t& promovimit shéndetésor;
Ndihmon dhe siguron mirésjellje e kujdes t& vegant né 1&min né ta cilin &shté trajnuar;
Mban kujdestarin sipas radhés dhe kryen pung t¢ tjera sipas kérkesés s& eprorit;
Kryen detyra t& vecanta né lidhje me profesionin e tij.



Kualifikimet, shkathtésit kyqe, aftésité dhe pérvoja.
e Shkolla e Mesme e Mjekeésisé-Drejtimi pérgjithshém/Fakulteti i Infermierisé- bachellor,
® Minimum stazhi i Obliguar Profesional;
e T€jeté i licencuar.
* Pérvoja e punés e deshirueshme.

Dokumentét e kérkuara:
Diploma e shkollgs s& mesme ose e fakultetit;
Ligencén e Punés
Déshmi pér pérvojen e punés.
Dokumenti i Identifikimit
Déshmi nga gjykata q& nuk je nén Hetime.

T€ drejté pér punésim kang t& gjithe pérsonat e moshé&s madhore t& cilét kang zotési pér t& vepruar,
Jané né posedim t& drejtave civile dhe politike, kang pérgatitjen e nevojshme arsimore dhe aftésing ¢
duhur pér kryerjen e detyrave t& punés,

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpalljés né mjetet ¢ informimit.

Kandidatét e interesuar mund ti marrin aplikacionet ¢do dité pune , na Qendrén Kryesore té
Mjekésis¢ Familjare —Istog -Zyra e Shérbimit Juridik dhe aplikacionet e plotésuara dorézohen né t&
njejtén zyre,

Me Kandidatét t& cilét kang konkuruar, do t& mbahét intervista nga komisioni .

Pér datén dhe kohén e mbajtjes s& intervistés, kandidatét do t& njoftohen me kohg,

Vérejtje: Dokumentet e pakompletura, si parashtrimi i kérkesave pas skandimit t& afatit t&
pércaktuar, nuk do t& shqyrtohen.
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DIREKCIJA ZA ZDRAVSTVO I SOCIJALNU ZASTITU - ISTOK
GLAVNI CENTAR FAMILIJARNE MEDICINE ISTOK

Shodno ¢lana 8 paragraf 1 i 2 Zakona o radu br. 03 / L-212, usvojen od Skupstien
Republike Kosovo, &lana 4 Administrativno uputstvo br. 07/2017, o regulisanju
procedura za Konkurse u Javnom Sektoru i &lana 15 Statuta GCFM, objalvljuje :

K ONKURS
Interni

Naziv radnog mjesta: Medicinska sestra/Infermier
Referentni broj: 06 / 977/2021
Broj izvrsilaca: 1 (Jedan)
Nivo plata: Koeficijent 4.8
Funksionalna kategorija: Profesionalni nivo
Trajanje imenovanja: Na neodredeno vrijeme, (6 Meseci probni period)
Radno vreme: 40 sati nedeljno
Vrsta pozicije: Karijere.

DuZnosti i zadaci:
U saradnji sa ostalim ¢lanovima tima porodi¢ne medicine, nudi &itav niz
zdravstvenih usluga za njegu, ukljucujuéi institucionalnu, kuénu, individualnu i
porodi¢nu njegu i zajednice kao &to su:

* Prenatalna, Intrapartalna, postporodajna njega;

* Pruza brigu o majkama i djeci;

* Pruza usluge za decu i mlade, invalide i starije osobe, brigu o hroni¢nim

bolesnicima;

* Pruza usluge rehabilitacije mentalnog zdravlja u zajednici, itd .;

* Dodijeliti, planirati, implementirati i procijeniti brigu o pacijentima u skladu s
odobrenom politikom;

* PruZiti pacijentima taéne i jasne informacije o nezi koja im se pruza;

* Doprinijeti odrZavanju &istoée i higijene u sredini u kojoj radite i uvijek radite u
skladu sa smjernicama za kontrolu infekcije;

* Provodi programe promocije zdravlja;

* PomaZe i pruza usluznost i posebnu brigu na polju u kojem je obucen;

* Drzi smenu prema redu i obavlja druge zadatke na zahtjev nadleznog;

* Obavlja specifiéne zadatke vezane za njegovu profesiju

Kvalifikacije, klju¢ne vjestine, vjestine i iskustvo:
* Srednja medicinska $kola - opéi menad¥ment / Fakultet za negu - prvostupnik,
* Minimalna obavezna profesionalna praksa;
* Imati licencu.
* PoZeljno radno iskustvo



Potrebna Dokumentacija:
¢ SrednjoSkolska ili fakultetska diploma;
* Licenca i radu,
* Potvrda o radnom iskustvo.
* Identifikacioni dokument,
* Dokaz suda da niste pod istragom

Pravo na zaposljavanje imaju sve punoljetne osobe koje su sposobne da deluju, poseduju
gradanska i politicka prava, imaju potrebnu obrazovnu spremu, i sposobnost za
obavljanje radnih zadataka.

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od objave u sredstvima informisanja

Zainteresirani kandidati mogu uzeti i prijave svakog radnog dana u Glavnom centru
porodi¢ne medicine - Istok — kancelarija Pravne sluzbe, i popunjene prijave predaju se u
istoj kancelariji.

Sa kandidatima koji su se prijavili odrZat ée se Intervju.

Kandidati ¢e biti uredno obavijesteni o datumu i vremenu odrzavanja intervjua.

Napomena: Prijave poslane nakon isteka roka i nepotpuni zahtjevi neée biti prihvaceni.




