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QENDRA KRYESORE K MJEKESISE FAMILJARE-ISTOG

Né mbéshtetje té nenit 8 paragrafi 1 dhe 2 t& Ligjit t& Punés Nr 03/1-212 e

miratuar nga Kuvendi Republikés sé Kosovis shpallé:

KONKURS PiiR SHERBIME Tii VECANTA

Titulli i vendit & punés: Mjek-e ife Mjekésisé sé Pérgjithshme
Numri i referencés: 06.nr.851/021

Numri i Ekzekutuesve 1 (nj&)

Niveli i Pagés: Koeficienti 565¢

Kohézgjatja ¢ Emérimit: Me afat t& caktuar - 1 (njé) vit
Orét e Punés: 40 Oré

Punét dhe detyrat:

L. Sigurimi i shérbimeve shéndetésore ng mbrojtjen parésore;

2. Kujdesi pér shéndetin e pacientéve, pérshkruan dhe administron
tretmanet, medikamentét dhe j zbaton masat tjera shéruese;

3. Ndihmon né parandalimin e sémundjeve dhe ¢rregullimeve duke
ké&shilluar pacientést dhe popullatén né lidhje me pastértiné dhe
shéndetin ng pérgjithési:

4. Jep udhézime me shkrim dhe me gojé per trajtim t& pacientit;

5. Pérshkruan dhe administron medikamente;

6. Udh&zon pacientét t& specialistét mjekésors dhe shkémben t& dhénat
relevante mjekésore

7. Pérpilon me shkrim raportet lidhur me punén dhe veprimel e tij;

8. Ndérmerr aktivitetet pér edukimin shéndetésoré (& popullatés;

9. Kryen détyra & tiera ashtu si kérkon mbi kqyrési né mbarévajtjen e
punés ku &shté i punésuar;

10. Ndihmon dhe siguron mirésjellje e kujdes t& veqant né l€min né t& cilin
gshté trajnuar

11. Mban kujdestaring sipas radhés dhe kryen puné t& tjera sipas
kérkesés s& eprorit;

12. Kryen detyra t& veqanta né lidhje me profesionin e tij.

Shkollimi i kéirkuar: Diplomé Universitare- Fakulteti i Mjekésiss drejtimi Mjekésia
e Pérgjithshme,

Aftésit/ pérvoja dhe atributet e tiera:

L. Minimum stazhi i Obliguar Profesional:

2, T¢ jeté i licencuar:

3. Pérvoja ¢ punés ¢ déshirueshme;

4. Shkathtési pér komunikim planifikim t& punés dhe udhghegje 3 ekipit;
5. Shkathtési hulumtuese, analitike vlerésuese dhe dhénja e késhillave
profesionale;

6. Afigsi pér pérmbushjen e detyrave dhe punéve nén presion,

7. Njohja e punés me kompjuter e déshirueshme R
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Dokumentit e kérkuara;
~osumentet e kérkuara

Diploma e Fakultetit t& Mjekésisg;
Certifikatén e Licencés;

Déshmi pér pérvojen e punés nése ka;
Dokumenti i Identifikimit;
Certifikata q& nuk Jeni né&n hetime,

T€ drejté pér punésim kané t& gjithé personat e moshés madhore t& cilét kang zot&s; pér 1€ vepruar, jang ng
posedim t& drejtave civile dhe politike , kang& pérgatitien e nevojshme arsimore dhe aftésing e duhur pér
kryerjen e detyrave e punés,

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpalljés né mjetet e informimit,

Kandidatét e interesuar mund ti marrin aplikacionet ¢do dité pune né Qendrin Kryesore t& Mjekésisé
Familjare —Istog -Zyra e Shérbimit Juridik dhe aplikacionet e plotésuara dorézohen né 1€ njejtén zyre.

Me Kandidatét té cilét kane konkuruar, do t& mbahét intervista nga komision; .

Pér datén dhe kohén e mbajtjes s¢ intervistés, kandidatét do té& njoftohen me kohé.

Vérejtje: Aplikacionet e dérguara pas datés s& fundit dhe kérkesat e pa kompletuara
nuk do té pranohen.

DREJTORI
Dr. Ymer Vuthi
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GLAVNI CENTAR FAMILIJARNE MEDICINE ISTOK

Shodno ¢&lana 8 paragraf 1i2 Zakona o radu br. 03 /L-212, usvojen od Skupstien Republike
Kosovo, raspisuje :

KONKURS

Naziv radnog mesta : Lekar Opste Prakse
Referentni broj: 06.Br574/021

Broj izvrilaca | (jedan)

Nivo plata: Koeficijent 565€

Trajanje imenovanja: Na odredeno vreme od | (jednu) godinu
Radni sati: 40 satj

Poslovi i dufnosti:
1.Osiguranje zdravstvenih usluga u primarnoj zatiti;

2.Briga za zdravlje pacijenata, prepisuje i administrira tretmane, lijekove i preduzima druge mjere
lijecenja;

3.Pomaze u spre¢avanju bolestj i poremecéaja tako §to savjetuje pacijente i stanovnidtvo o &istoéi i zdravlju
uopéte;

4. Pruza pismena i usmena uputstva za tretman pacijenata;

5.Prepisuje i administrira lijekove;

0. Upucuje pacijente kod specijalista i razmjenjuje relevantne medicinske podatke

7.Pismeno priprema izvedtaj o svom radu i postupcima;

8.Preduzima aktivnosti na zdravstvenom obrazovanju stanovnigtva:

9.0bavlja druge duznosti u skladu sa zahtevima nadzornika u obavljanju posla na koji je zaposlen;
10.Pomaze i pruza ljubaznost i posebnu paznju u oblasti u kajoj je obugden

11.Odrzava redovna deZurstva i obavy| ja druge duznosti na zahtjev nadredenog;

12.0bavlja posebne duznosti u vezi sa svojom profesijom.

Potrebno obrazovanje: Univerzitetska diploma - Medicinski fakultet — Opéta Medicina
~21Iebno obrazovanje:
Vjestine / iskustvo i drugi atributi;

[+ Minimalni obavezni struéni staz;

2* Da je licenciran;

3= Pozeljno radno iskustvo;

4+ Vedtine za planiranje rada, komunikacije i vodenje tima;

5e IstraZivacke viestine, analiticka procjena i profesionalni savjeti;
6* Sposobnost obavljanja poslova i rada pod pritiskom.

7+ Pozeljno Poznavanje rada na radunaru;

Potrebna dokumenta:

-Diploma Medicinskog fakulteta;
-Uverenje o licenci;

-Dokaz o radnom iskustvu ako postoji;
-Identifikacioni dokument;

-Potvrda da niste pod istragom.
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Pravo na zapo§ljavanje imaju sve punoljetne osobe koje su sposobne da deluju, poseduju gradanska i
politicka prava, imaju potrebnu obrazovnu spremu, sposobnost za obavljanje radnih zadataka,

- Istok — kancelarija Pravne sluzbe, i popunjene prijave predaju se u istoj kancelariji.,
Sa kandidatima koji su se prijavili odrzat ée se Intervju,
Kandidati ée biti uredno obavijesteni o datumu | vremenu odrZavanja intervjua.

Napomena: Prijave poslane nakon isteka roka i nepotpuni zahtjevi neée biti prihvadeni,

DIREKTOR
£ : Dr:'.l"\l’me_;—' Vuthi




