Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosova Skupstina Opstine
Republic of Kosovo Municipal Istog

Drejtoria Komunale e Arsimit

05.Nr.404/21
Dt.01.09.2021

Duke u bazuar né nenin 67 dhe 68 t& Ligjit Nr. 06/L-114 p&r Zyrtarét Publik, nenit 35 paragrafi
1 i Ligjit Nr.04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés, nenit 5 pika
¢ ¢ Ligjit Nr.03/L-068 pér Arsim n& Komunat e Republikés s¢ Kosovés si dhe né bazé t&
Udhézimit Administrativ (MASH) Nr. 151/2020, pér Detyrat dhe Pérgjegjésité e Drejtorit dhe t&
zv.drejtorit t€ Institucionit Publik, Edukativo —Arsimor dhe Aftésues Parauniversitar né
Republikén e Kosovés, Procedurat e Zgjedhjes dhe Emérimet ,Pérfundimit t€ Kontraté€s dhe
Emérimet e Pérkohshme , Drejtoria Komunale e Arsimit né Istog, shpall:

KONKURS ) )
PIER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

I. Titulli i vendit t& punés; Zévendésdrejtor/esh né SHMT.
1. SHMT “Mithat Frasheri” Gurrakoc
Institucioni: Komuna e Istogut
Departamenti/Drejtoria: Drejtoria Komunale e Arsimit
Lloji i pozités: Jo karrierés
Numri i pozitave: 1 (njé) pozité
Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Arsimit
Grada/Koeficienti: - 7.8
Orét e punés: 40 oré
Kohézgjatja e emérimit: 4 (katér) vite

Qéllimi i vendit té punés:
Menaxhimi, organizimi dhe mbikéqyrja e procesit arsimor né institucionin edukativo-arsimor.

Detyrat Kryesore:

- Pérkujdeset dhe pércjell mbarévajtjen e procesit mésimor dhe ndihmon né krijimin e
klimé&s pozitive né institucionin shkollor;

- Monitoron mésimdhénésit né realizimin e detyrave dhe pérgjegjésive té tyre;

- Pérpunon statistikat e suksesit t& nxénésve dhe t& dhénat tjera n€ periudha t¢ caktuara;

- Pérgatit Raport periodik pér mbarévajtjen e punés né institucionet shkollore;



- Kontrollon ditarét e klasave se paku njéheré né njé periudhe mésimore dhe udhézon
mésimdhénésit pér mbajtjen e shénimeve ne ményrén e duhur;

- Ndihmon dhe pérkrah mekanizmat e institucioneve shkollor pér menaxhimin e cilésisé sé
pérformancés sé€ institucionit;

- Zg&vendéson mésimdhénésit né rast kur mungojné;

- Pranon, kontrollon dhe sistemon pérgatitjen e planeve mésimore t& mésimdhénésve;

- Zévendéson dhe pérfagéson drejtorin/esha e institucionit shkollor sipas nevojés;

- Kryen detyra t& tjera t& caktuara nga drejtori/esha i/e institucionit shkollor né pajtim me
ligjin.

Kushtet dhe shkathtésité e kérkuara:

- Té& jené shtetas i Republikés s¢ Kosovés,

- T& kené& t& kryer arsimin universitar nivelet e kualifikimit q¢ i ploté€sojné kushtet sipas
normativit profesional pér arsim t& pérgjithshém dhe normativit pér arsim profesional né
fuqi.

- 1.Master pér udhéhegje, administrim ose menaxhim né& arsimi (kualifikimin prej 300
ECTS, s¢ paku 5 vite t& shkollimit universitar),
2.Master arsimor (kualifikimi prej 300 ECTS, s& paku 5 vite shkollim universitar),
3.Katérvjegar (kualifikim prej 240 ECTS, sé& paku 4 vite t& shkollimit universitar)

4 Bachelor katérvjegar (kualifikimi prej 240 ECTS, s& paku 4 vite t& shkollimit
universitar),

Té keté licencés t& rregullt té mésimdhénésit sipas udhézimit pér licencim t&
mésimdhénésve,

- Té keté té& pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udh&heqje,
administrim ose menaxhim né arsim té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér
drejtor té& shkollave né Kosové té aprovuara nga MASH sipas rekomandimit t€ KSHLM

- T& keté& pérvojé pune né procesin edukative — arsimore sipas udhézimeve t€ pércaktuara
né€ katalogun e punés,
1.Pesé (5) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér drejtor né
arsimin e mesém t& larté,

2 Katér (4) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét né€ nivele
tjera,
3. Tri (3) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér zv.drejtor.



Dokumentet e nevojshme qé kérkohen:

|.Diploma e fakultetit t& kryer pér nivelin pérkatés t& kualifikimit

2. Certifikatén pér kryerjen me sukses t& programit t& trajnimit pér udhéhegje ,administrim ose
menaxhim né arsim t& bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor t&€ shkollave né
Kosové, kandidati/ja q& ka t& pérfunduar programin universitar Mastér pér Udhéhegje,
administrim ose menaxhim né arsim né mungesé té certifikatés sé trajnimit pér udh&heqje né
arsim ofron déshminé e diplom&s Master n& kété fushé t€ studimeve.

3. Kopja e dokumentit t€ identitetit (ID)

4, Certifikatén shéndetésore té léshuar né gjashté muajt e fundit nga njé institucion shéndetésor i
licencuar mé t& cilin déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore.

5.Deshminé se nuk &shté nén hetime dhe déshminé se nuk ka gené i/e dénuar pér krime dhung
ose vepra t&€ padenja q& pérfshijné fémijét.

6. Déshminé pér pérvojén e punés né procesin edukativo-arsimoré.

7. Deklaratén né betim q& vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka gen€ mé asnjé
funksion udhé&heqés né strukturat e partive politike.

7.Protfolon profesionale me déshmi sipas udhézuesve né shtojcén /formularin H t€ kétij UA.
8.Certifikatén e lindjes.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data 01.10.2021 deri mé daté 15.10.2021.

Kandidatét e interesuar i marrin formularét e kérkesave né Qendrén pér Shérbim té
Qytetaréve né hyrje té ndértesés s¢ Komunés zyra Nr.100.
Kérkesén bashké me dokumentacion té nevojshém e dorézojné né té njejtén zyré.

Vérejtje: Dokumentat e pakompletuara dhe ato té arritura pas
afatit nuk do té shqyrtohen.

o Dreitof FHKA-sé
: jrugh,Shoshi




Republika e Kosovés Komuna e Istogut

Republika Kosova Skupstina Opstine

Republic of Kosovo Municipal Istog
Opstinska Direkcija za Obrazovanje

05.Br.404/21
Dt.01.09.2021

Na osnovu ¢lana 67 i 68. zakona br. 06 / L-114 o javnim sluzbenicima, ¢lan 35 stav 1 Zakona br.
04 / L-032 o pred univerzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, ¢lan 5 tacka ¢ Zakona br. 03
/ 1.-068 o obrazovanju u opstinama Republike Kosovo, kao i na osnovu Administrativnog uputstva
(MON) br. 151/2020, o duZnostima i odgovornostima direktora i zamenika direktora javne
institucije, obrazovne i pred univerzitetske obuke u Republici Kosovo, Postupci odabira i
imenovanja, raskid ugovora i privremeni imenovanja, Opstinska direkcija za obrazovanje u Istoku,
objavljuje:

KONKURS
ZA DOPUNU SLOBODNIH RADNIH MESTA

I. Naziv radnog mesta; Zamenik/ca Direktora u STS
1. STS “Mithat Frashéri” Durakovac
Institucija: Opstina Istok
Odjel/Direkcija: Opstinska Direkcija za Obrazovanje
Vrsta pozicije: Ne karijere
Br. pozicija: 1 (Jedna) pozicija
Naziv nadzornika: Direktor Obrazovanja
Grada/Koeficijent: - 7.8
Radno vreme: 40 ¢asova
Trajanje: 4 (Cetiri) godine

Svrha radnog mesta:
Upravljanje, organizacija i nadzor obrazovnog procesa u obrazovnoj ustanovi.

Glavni zadaci:

- Brine se, i prati napredak nastavnog procesa i pomaze u stvaranju pozitivne klime u
Skolskoj ustanovi;

- Nadgleda nastavnike u izvr§avanju njihovih zadataka i odgovornosti;

- Obraduje statistiku uspeha ucenika i druge podatke u odredenim periodima;

- Priprema periodi¢ni izves$taj o napretku rada u $kolskim institucijama;



- Proverava dnevnike razreda najmanje jednom na satu i upucuje nastavnike da pravilno
vode beleske;

- PomaZe 1 podrzava mehanizme S$kolskih institucija za upravljanje kvalitetom rada
ustanove;

- Zamenjuje nastavnike u slu¢aju odsustva;

- Prihvata, kontrolira i koordinira pripremu nastavnih programa;

- Po potrebi zamenjuje i zastupa direktora Skolske ustanove;

- Obavljaidruge poslove koje mu je dodelio direktor $kolske ustanove u skladu sa zakonom.

Potrebni uslovi i veStine:

- Biti drzavljanin Republike Kosovo,

- Da su zavrsili univerzitetsko obrazovanje, nivoe kvalifikacija koji ispunjavaju uslove
prema vazec¢em normativnom struénom obrazovanju i normativu za stru¢no obrazovanje.

- 1. Master za rukovodenje, upravljanje ili upravljanje u obrazovanju (kvalifikacija 300
ECTS, najmanje 5 godina univerzitetskog obrazovanja),

- 2. Master obrazovanja (kvalifikacija 300 ECTS, najmanje 5 godina univerzitetskog
obrazovanja),

- 3. Cetiri godine (kvalifikacija 240 ECTS, najmanje 4 godine univerzitetskog
obrazovanja)

- 4. Cetverogodisnji bachelor (kvalifikacija 240 ECTS, najmanje 4 godine univerzitetskog
obrazovanja),

- Imati redovnu nastavnicku licencu prema uputstvu za licenciranje uditelja,

- Da su uspesno zavrSili program profesionalnih kvalifikacija za liderstvo, administraciju
ili upravljanje u obrazovanju zasnovan na standardima profesionalne prakse za direktore
Skola na Kosovu koje je odobrio MON, prema preporuci DVLN.

- Imati radno iskustvo u obrazovnom procesu prema uputama navedenim u radnom
katalogu,

1. Pet (5) godina radnog iskustva u obrazovnom procesu za kandidate za direktora u
viSem srednjem obrazovanju,

2. Cetiri (4) godine radnog iskustva u obrazovnom procesu za kandidate na drugim
nivoima,

3. Tri (3) godine radnog iskustva u obrazovnom procesu za kandidate za zamenika
direktora.



Potrebna dokumenta:

1. Diploma zavrsenog Fakulteta za odgovarajuci nivo kvalifikacija

2. Uverenje o uspesnom zavrSetku programa obuke za rukovodenje, administraciju ili upravljanje
u obrazovanju na osnovu standarda profesionalne prakse za direktore Skola na Kosovu, kandidata
koji je zavr$io univerzitetski program Master u rukovodenju, administraciji ili upravljanju u
obrazovanju nepostojanje certifikata o obuci za liderstvo u obrazovanju pruza dokaz o magisteriju
u ovoj oblasti studija.

3. Kopija li¢nog dokumenta (1D)

4. Zdravstvena potvrda izdata u poslednjih Sest meseci od strane licencirane zdravstvene ustanove
koja dokazuje njegovo / njeno zdravstveno stanje.

5. Dokazi da nije pod istragom i dokazi da nije osudivan za nasilna kriviéna dela ili nedostojna
dela koja ukljuéuju decu.

6. Dokazi o radnom iskustvu u obrazovnom procesu.

7. lIzjava kojom potvrduje da u posljednje tri godine kandidat viSe nije zauzimao nijedno
rukovodeée mesto u strukturama politickih stranaka.

7. Profcsionalni portfolio sa dokazima u skladu s uputstvima u dodatku/obrascu H ovog AU.

8. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih.

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od 01.1.02021 do 15.10.2021.

Zainteresovani kandidati uzimaju obrasce za prijavu u Centru za pomoé gradanima na
ulazu u kancelariju zgrade opstine br. 100.
Zahtev zajedno sa potrebnom dokumentacijom podnosi se istoj kancelariji.

Napomena: Nepotpuni dokumenti i oni primljeni nakon isteka
roka nece se uzimati u obzir.
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