ZYRA E PERSONELIT

KANCELARIJA OSOBLJA
Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosovo 02 Br.203 /19 Datum: Opstina Istok
23.08.2019

Na osnovu ¢lana 11, paragraf 1, paragraf 18 Zakona br. 03 / L-149 o Civilnoj Sluzbi Republike
Kosovo, clana 29 paragraf 1 Pravilnika Br.02/010 o Procedurama za Zaposljavanje u Javnoj
Sluzbi i clana 4 i 5 Uredbe Br.21/2012 o Avanciranje u Karieri Civilnih Sluzbenika, Opstina Istok
reobavljuje:

REOBJAVA KONKURS (UNUTRASNJI)

Opstinska Kancelarija za Zajednice i Povratak

Naziv posla: SluZbenik za Koordinaciju Ljudskih Prava i Integraciju Zajednice

Referentni broj: RN00005374

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Vrsta pozicije: Karijera

Puno radno vrijeme: 40 sati sedmié¢no

Funkcionalna kategorija: Profesionalni nivo

Poredak: Nivo koeficijenta 7

Trajanje imenovanja: Neodredeno

Trajanje probnog perioda: 12 meseci.

Svrha radnog mjesta: Koordinirati i nadzirati provedbu politika i zakona o ljudskim pravima i
osigurati da su funkcije OKZP-a u skladu s primjenjivim medunarodnim i domac¢im zakonom o
ljudskim pravima.

Zadaci i Odgovornsoti

Lizraduje i razvija planove rada u skladu s supervizorom za provedbu zadataka dodijeljenih
cilievima jedinice i daje preporuke u vezi s postizanjem tih ciljeva;

2.provodi istrazivanja i analize u vezi promovisanja, uzdizanja i zastitom ljudskih prava
unutar institucije;

3.Koordinira i osigurava ostvarivanje prava i integraciju zajednica kao i planiranih projekata,
aktivnosti vezanih za zajednicu i njihovu integraciju u drustvo;

4.Savjetuje rukovodioca o provedbi zakonodavstva i politika o pravima zajednica i njihovih
¢lanova te o jednakom pristupu svih zajednica javnim uslugama;

5. Priprema izvjestaje iz podru¢ja prava zajednice i pristupa zajednici javnim uslugama,
ukljucujudi institucije i tijela koja zahtijevaju;
6. Promovise aktivnosti kroz koje opcinske vlasti stupaju u kontakt sa manjinskim

zajednicama, identificira i reagira na njihove potrebe i promovira meduetnicki dijalog
izmedu veéinskih i manjinskih zajednica;

7. Nadgleda napredak opstinskih vlasti u pravednom pristupu zajednica javnim uslugama, u
podrudju prava zajednice;

8. Obavlja druge duZznosti u skladu sa zakonima i drugim propisima koji se mogu razumno
zahtijevati od strane Supervizora.



Uslovi uées¢a na konkurs

Pravo na zaposlenje imaju sve osobe punoljetne osobe koje imaju sposobnost djelovanja,
posjeduju gradanska i politicka prava, posjeduju potrebnu obrazovnu kvalifikaciju i
sposobnost obavljanja svojih duznosti.

Postupak konkurisanja: Natjecajni postupak je otvoren za unu trasnje kandidate.

Potrebne kvalifikacije i vjestine:

* Univerzitetska diploma, Pravni, Ekonomski, Biznis Fakultet, 2 godine profesionalnog iskustva;
* znanje i iskustvo iz oblasti ljudskih prava;

* Vestine u komunikaciji planiranja rada i vodenja tima;

* Vestine istrazivanja, analitike, evaluacije i preporuke;

* Sposobnost izvrsavanja zadataka i rada pod pritiskom;

* Vjestine softverske aplikacije (Word, Excel, Power Point, Internet).

Rok konkursa: Konkurs je otvoren sedam (07) kalendarskih dana od datuma objave.

Potrebna dokumenta: Diplome o kvalifikaciji, diplome izdate od obrazovnih institucija u
inostranstvu moraju biti NEST ovjerene, dokaz o radnom iskustvu, uvjerenja koja nisu pod
originalnom istragom, identifikacijski dokument, izvod iz mati¢ne knjige rodenih. Kopije
posljednja dva uzastopna izvjestaja o evaluaciji u¢inka (zaposlenika) kao i drugi certifikati o
obuci. Mora da je stanovnik Republike Kosovo.

Podnosenje prijava: prijave se primaju u Centru za civilne usluge, 1. sprat, kancelarija br. 100 i
popunjene prijave predaju se lino istoj kancelariji.

~Kosovska drzavna sluzba nudi jednake mogucnosti zaposljavanja za sve gradane Kosova i
pozdravlja prijave svih muskih i zenskih osoba iz svih zajednica na Kosovu*

~Nevecinske zajednice i njihovi ¢lanovi imaju pravo na pravi¢nu i srazmernu zastupljenost u
organima drzavne sluzbe centralne i lokalne javne uprave, kako je odredeno u ¢lanu 11. stav 3.
Zakona br.03 / L-149 o drZavnoj sluzbi. Republike Kosovo “

- Zahtjevi poslani nakon roka i nepotpuni zahtjevi nece biti prihvaceni
- Zbog velikog broja prijava, kontaktirat ¢e se samo kandidati koji su usli u uzi izbor.

enadzer Osoblja
Fatmir Bytyei




