ZYRA E PERSONELIT

KANCELARIJA OSOBLJA
Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosovo 02 Nr.82 /19 Data: Opstina Istok
02.05.2019

Neé bazé t& nenit 11 paragrafi 1 dhe nenit 18, paragrafi 1 t& Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Cilvil
t€ Republikés sé Kosovés, nenit 15 paragrafi 1 dhe 2 té Rregullores Nr.02/2010 pér Procedurat e
Rekrutimit né Shérbimin Civil, Komuna e Istogut shpall:

KONKURS

Drejtoria: Drejtoria pér Bujqési, Pylltari dhe Hidroekonomi

Titulli i vendit té punés : Teknik i Gjuetisé,Pylltarisé dhe Peshkimit
Numri i Referencés :RN00004773

Numri i ekzekutuesve: 1 (njé)

Lloji i pozités: I karierés

Orari I ploté: 40 oré né javé

Kategoria Funksionale: Niveli tekniko administrativ

Grada: Niveli i koeficient 4.5

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat

Kohézgjatja e periudhés provuese : 12 muaj.

Qéllimi i vendit té punés: Pérmbushje e suksesshme e punéve dhe aktiviteteve qé kané té bsjné
me mbrojtjen dhe ruajtjen e pyjeve, florés dhe faunés.

Detyrat dhe Pérgjegjésit :

1. Ruajtja nga vjedhja,démtimi i trungjeve pyjore Florés dhe Faunés;

2. Kryerja e procedurave rreth qarkullimit te masés drusore dhe pisja me
dokumente pérkatése te transportit te prodhimeve drusore dhe jo drusore;

3. Parandalimi i peshkimit dhe Gjuetisé ilegale dhe mbrojtja e Faunés;

4. Zbatimi i Planeve ne mbrojtjen preventive te pyjeve nga zjarret;

5. Pérgatitjen e fletéparaqitjeve pér veprimet ilegale ne pyje, toke
pyjore,gjueti dhe peshkim;

6. Kontrollimi i shfrytézimit te masés drusore te lejuara ne ngastrat pyjore
pér shfrytézim ne pyjet publike,pércjelljen e sezones se gjuetisé ne méryre
qe te parandalohet Gjuetia ilegale sidomos i llojeve te ndaluara me Ligjin
pér Gjuetiné Nr. 02/L-53;

7. Mbajtja e ditarit te punés dhe librit te cungjeve;

8. Té bashképunoi me akteret tjeré né mbledhjen e informatave nga
aktivitetet gjate sezones se gjuetisé, mbrojtjes se pyjeve nga démtuesit
ilegal,nga zjarret si dhe kryen edhe puné te tjera me kérkesé te
Mbikéqyrésit.

Kushtet e pjesémarrjes né Rekrutim :

Té drejté pér punésim kané té gjithé personat e moshés madhore t& cilét kané zotési pér té
vepruar, jané né posedim té t& drejtave civile dhe politike, kané pérgatitien e nevojshme arsimore
dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave t& punés.

Procedura e konkurimit: Procedura e konkurrimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe
népunésit civil ekzistues.



Kualifikimet dhe shkathtésité e kérkuara:

¢ Diploma e Shkollés s¢ Mesme, drejtimi teknik i pylltarisé dhe drejtime t& péraférta, 3 vite
pérvoj pune né profesion;

¢ Aftési komunikuese, negociuse dhe bindése qé i ndihmon procesit té punés;

¢ Shkathtési né caktim t& objektivave, planifikim t€ punés dhe analizé;

o Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion,

o  Shkathtési kompjuterike t& aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point,
Access, Internetit

Afati i konkursit : Konkursi éshté i hapur pesémbédhjeté (15) dité kalendarike nga data e
publikimit.

Dokumentet e kérkuara : Diploma mbi kualifikimin, déshmi pér pérvojén e punés, gertifikata qé
nuk jeni nén hetime origjinal, dokumenti i identifikimit, ekstrakti i lindjes. Kopjet e dy raporteve
té fundit t& njépasnjéshme té vlerésimit t& punés (té punésuarit ), si dhe certifikata tjera mbi
trajnimet. Duhet té jeté banor i Republikés sé Kosovés.

Paragitja e kérkesave : Aplikacionet merren né Qendrén pér Shérbim me Qytetar, kati i [-1¢,
Zyra nr. 100 dhe kérkesat e plotésuara dorézohen personalisht né t€ njéjtén zyre.

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e
Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga
té gjitha komunitetet né Kosové *

“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim té drejté dhe
proporcional né organet e shérbimit civil té administratés publike qendrore dhe lokale, si¢
specifikohet né Nenin 11, paragrafi 3 té Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé
Kosovés “

- Kerkesat e dérguara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té
pranohen

- Pér shkak t& numrit t¢ madh té kérkesave, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e
ngushté do té kontaktohen.
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