ZYRA E PERSONELIT

KANCELARIJA OSOBLJA
Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosovo 02 Nr.244 /18 Data: Opstina Istok
20.11.2018

NEé bazé t& nenit 11 t& Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Cilvil t&€ Republikés sé Kosovés,
Rregullores Nr.02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil, Komuna e
Istogut nxjerr :

SHPALLJE E REKRUTIMIT

Institucioni: Komuna e Istogut

Drejtoria: Drejtoria pér Shérbime Publike, Mbrojtje dhe Shpétim
Titulli i vendit té punés : Zyrtar/eie Larté pér Eficiencé té€ Energjisé
Numri i Referencés :RN00004042

Numri i ekzekutuesve: 1 (njé)

Lloji i pozités: Lkarierés

Orari I ploté: 40 oré né javé

Kategoria Funksionale: Niveli Profesional

Grada: Niveli i koeficient ( koeficienti 7.5 )

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat

Qéllimi i vendit té punés: Zhvillimi ,planifikimi , zbatimi i legjislacionit, politikave
,strategjité ,direktivave né fushén eficiences s€ energjisé .

Detyrat dhe Pérgjegjésit :

1. Harton dhe zhvillon planet e punés pér zbatimin e detyrave té pércaktuara
ne baze té objektivave té drejtorisé dhe jep rekomandime pér realizim pér
shpenzimin e energjisé.

2. Analizon t& dhénat e energjisé té ndértesave komunale dhe planifikon
marrjen e masave pér zbatimin e ligjeve dhe direktivave pér eficiences te
energjisé

3. Ndihmon me dhénien e informacionit financiar né kohé tek zyrtari kryesor
administrative , departamenti i financave pér te mundésuar monitorimin
efektiv té kostove pér shpenzime te energjisé.

4. Angazhimi me grupet e brendshme dhe donatoret pér té identifikuar,
kuptuar dhe adresuar konsumin problematik dhe pér té rekomanduar
pérmirésime né praktikat dhe procedurat e menaxhimit t& energjisé né vend
duke pérfshire ujin ,ngrohjen dhe energjiné.

5. Propozon zgjedhje ideore dhe profesionale pér eficience t€ energjisé pér
objektet publike qé ndértohen.

6. Kujdeset pér zbatimin e planit komunal te veprimit pér eficience t& energjisé
dhe pér raportimin né institucionet e vendit.

7. Pérgatit dhe ndérmerr fushata edukative pér kursimi té energjisé dhe
mbrojtje t& mjedisit.

8. Kryen edhe detyra tjera né pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund
té kérkohen né ményré té arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési:




e Shkollimi i kérkuar: Diplomé Universitare, drejtimet e Fakultetit Teknik si
Fakulteti i Makinerisé (Inxhinieris¢é Mekanike), Elektroteknikés dhe
Ndértimtarisé.

Kushtet e pjesémarrjes né Rekrutim :

Té drejté pér punésim kané té gjithé personat e moshés madhore t& cilét kané zotési pér
té vepruar, jané né posedim té té drejtave civile dhe politike, kané pérgatitjen e
nevojshme arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave t€ punés.

Procedura e konkurimit: Procedura e konkurrimit éshté e hapur pér kandidatét e
jashtém si dhe népunésit civil ekzistues.

Shkathtésité e kérkuara:

Pérvoja e kérkuar e punés 3 vite;

Njohuri dhe pérvoje né fushén e burimeve t€ energjisé,

Njohuri ne planifikim dhe menaxhim té punés dhe udhéhegjes

Shkathtési né mbledhje té informatave hulumtuese ,dhénien e késhillave
Njohuri me kompjuter t& aplikacioneve t& programeve dhe pajisje t& teknologjisé
Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion;

Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve t& programeve (Word, Excel, Power
Point, Access, Internetit

Afati i konkursit : Konkursi éshté i hapur pesémbédhjeté (15) dité kalendarike nga data
e publikimit.

Dokumentet e kérkuara : Diploma mbi kualifikimin, diplomat e léshuara nga
institucionet shkollore jashté vendit duhet t& jené t& nostrifikuara nga MASHT-i, déshmi
pér pérvojén e punés, certifikata .qé nuk jeni nén hetime origjinal, dokumenti i
identifikimit, ekstrakti i lindjes. Kopjet e dy raporteve té fundit té njépasnjéshme té
vlerésimit t& punés (t& punésuarit ), si dhe certifikata tjera mbi trajnimet. Duhet té jeté
banor i Republikés sé Kosovés.

Paraqitja e kérkesave : Aplikacionet merren né Qendrén pér Shérbim me Qytetar, katii
[-ré, Zyra nr. 100 dhe kérkesat e plotésuara dorézohen personalisht né t€ njéjtén zyre.
“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé
shtetasit e Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé
mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet né Kosové *

- Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té
pranohen

- Pér shkak té numrit t&¢ madh té kérkesave, vetém kandidatét e pérzgjedhur né
listén e ngushté do té kontaktohen.




