Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republic of Kosovo Municipal Istog
Republic of Kosovo Municipal Istog

Direktorijat za Obrazovanje i Kulturu
05.Nr. 690/17
Dana: 22.12.2017

Na osnovu ¢lan, 8 paragraf 112 Zakon Br.03/L-212 o Radu ¢lan 31 paragraf 11 2, ¢lan
35 Zakona br.04/1-032 Zakon o Preduniverzitetskom Obrazovanju, ¢lana 5 tack c,
Zakona br.03/L-068 o Obrazovanju u Opstine Republike Kosovo, vezano sa
Administrativnim Upustvom br.07/2017 Utvrdivanje procedura za osnivanje radnog
odnosa u javnom sektoru, Administrativnog Upustva br. 06/2015 normativ o
profesionalnom kadru opsteg obrazovanja, AU-MONT,nr.10/2015(za radni ugovor
nastavnika u preduniverzitetskom obrazovanju) AU 2/2017 za procenu programa
nosioca privatnog visokog obrazovanja i referenci Ministarstva Finansija Br.06-4081 od
dana 18.12.2017. i referenci Br.06-3197 od dana 13.10.2017. vezan os ovim, Direktor
Opstinskog Direktorijata za Obrazovanje u Istok, raspisuje:

KONKURS
Za sledeca radna mesta
Gimnazija “Haxhi Zeka” Istok
1. Jedan nastavnik/ca za francuski jezik, radno mest oslobodno od 09.02.2018.
OSNS”Martin Camaj-Purakovac
1. Jedan nastavnik/ca za razrednu nastavu (1-5)
1.Jedan nastavnik za nemacki jezik
PI ”“Shpresa Joné”Banja .
1. Jedna vaspitadica za grupu starosti (4-5)
PI "Gzimi Yné"Istok
1. Vaspitacica za podrsku
Za radno mesto Vaspitacice za Podrgku/shodno ¢lanu 7 tatka 1 Normativa Br.06/2015 trazi se
sledeca kvalifikacija::
1.Edukativni fakultet, predskolski program
2. Edukativni fakultet program pedagogije.
Potrebna Dokumenta za konkurisanje :
o Formular aplikacije kojeg ispunjava kandidat ,
e Personalni (CV),
e Li¢na Dokumenta (kopija li¢cnekarte), :
o Certifikat rodenja "
e Diploma ili Uverenje umesto diplome, ne starija od Sest meseci. Svako
uverenje starije od Sest meseci od diplomiranja nece se razmatrati
o Kandidati koji su diplomirali van Republike Kosovo  moraju imati
nostrifikovane diplome od MONT-a,
e Dokaz o dokvalifikaciji i treninzima akreditovanih od MONT-a (ako ima)
e Dokaz da nije pod istragom,
e Dokaz o radnom iskustvu u obrazovanju (ako ima)



Rok konkursa

Konkurs je otvoren od 22.12.2017 do 05.01.2018.

Aplikacije se uzimaju u Centar za Usluge Gradana, na ulazu u zgradu Opétine,
kancelarija br. 100 u prizemlju i predaju se ispunjene zajedno sa traZzenom
dokumentacijom u istu kancelariju.

Dokumentacija treba biti u kopijama, u slu¢aju sumnje, komisija ¢e zatraZziti originalni
dokumenat na intervjuu. Nakon zavrsetka procedure konkursa, dokumentacija se ne
vrace niti se ¢uva.

Kandidat koji ne ispuni aplikaciju ta¢no i ¢itko bit ¢e odbijen.

Na intervju ¢e se pozvati samo kandidati koji ispune vazece i predvidene uslove i
kriterije

Uslovi konkursa:Odabir kandidata ¢e se vrsiti na osnovu rezultata intervjua i kriterija
koje predvida AU MONT/a Br.06/2015, i Odluke MONT/a

S postovanjem !




