ZYRA E PERSONELIT

KANCELARIJA OSOBLJA
-
Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosovo 02 Nr.174/14 Data: Opstina Istok
01.07.2014

Udhéheqési i Personelit, né bazé té nenit 11.alineja 1. t& Ligjit mbi Shérbimin Civil té
Republikés sé Kosovés ( Gazeta Zyrtare e Republikés sé Kosovés, nr.72/2010 ) dhe nenit
15 té Rregullores mbi regrutimin Nr.02/10,shpall:

KONKURS

Pér plotésimin e vendeve té lira t&é punés né Organet Komunale té Administratés
dhe até:

L. NE DREJTORATIN PER ADMINISTRATE KOMUNALE

I.1. Titulli i vendit té punés: Zyrtar/e i/e Gjendjes Civile né Zyrén e Vendit né
Dobrushé
Nr.ref. I. 1
Detyrat dhe pérgjegjésit:
1. Pranon kérkesa dhe léshon certifikata té lindjes, vdekjes dhe té martesave;
2. Béné regjistrimet e rregullta né libriné améz té lindjeve, martesave dhe
vdekjes si dhe regjistrimin e mévonshém né LAL,LAM dhe LAV;
Pranon kérkesa, merr né pyetje déshmitarét, léshon certifikata té statusit
martesor pér zyre té vendit pérkatés ku punon ;
Léshon certifikata té statusit jetésor dhe statusit martesoré;
Léshon vértetima nga LAL, LAM dhe LAV;
Léshon deklarata té bashkésisé familjare;
Si dhe punét té tjera té parashtruara nga eprori.
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Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
Té drejté pér punésim kané té gjithé pérsonat e moshés madhore té cilet kané zotési pér
té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe politike , kané pérgaditjen e nevojshme
arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave té punés.
Procedura e konkurimit:
Procedura e konkurimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe népunésit civil
eksistues.
Shkollimi i kérkuar:
0 Pérgaditja Superiore
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:
Q Pérvoja e punés e déshirueshme;
0 Njohjae punés me kompjuter (Word,Excel ) e domosdoshme .
0 Njohja e gjuhéve zyrtare;
o Té keté aftési komunikimi, té jeté transparent dhe spjegim té ¢éshtjeve
konkrete nga lamia e gjendjes civile.
Kohézgjatja e emrimit:
Emrimi éshté né kohé té pacaktuar.
Koeficienti: 6
Orét e punés: 40



I.2.. Titulli i vendit té punés: Zyrtar/e i/e Prokurimit

Nr. ref. 1.2
Detyrat dhe pérgjegjésit:

1. Té siguroj se té gjitha kérkesat pér prokurim, puné apo shérbime té jené
nénshkruara nga personat e autorizuar si dhe pergadit materiale standarde
dhe materiale tjera pér prokurim, varésisht nga metodat e prokurimit.

2. Pérgadit ftesat pér ofertim-tenderim, béné shpalljen né web fage t& KRPP-sg,
shpérndané ftesat pér ofertim, pér blerje konkuruese dhe mbané evidencén né
regjistraté e dokumenteve standarde.

Merr pjesé né komisione pér hapje té ofertave si dhe té vlerésimit té tyre.

4. Pérgadité dokumentacionin e nevojshém dhe béné kompletimin e
dokumentacionit pér aprovim, pas mbarimit té procesit t& vlerésimit.

5. Béné pérgaditjet e nevojshme qé njé prokurim té kryhet né ményrén mé
ekonomike té paraparé me ligjin né fuqi.

6. Mirémbané fagen zyrtare té prokurimit dhe arhovon dosjet e aktivitetit té
prokurimit.

7. Sidhe puné dhe detyra tjera ge cakton Menaxheri-ja i Njesisé s Prokurimit.
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Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:

Té drejté pér punésim kané té gjithé pérsonat e moshés madhore té cilet kané zotési pér
té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe politike , kané pérgaditjen e nevojshme
arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave té punés.

Procedura e konkurimit:
Procedura e konkurimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe népunésit civil
eksistues.

Shkollimi i kérkuar:
o Pérgaditja Superiore
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:
a Té keté pérvojé pune nga lamia e prokurimit;
Q té keté aftési, njohuri pér formulim dhe zbatim té rregullave sipas procedurave
ligjore qé rregullojné fushén e prokurimit publik;
0 shkathtési t¢ déshmuara té t¢ menduarit strategjik, planifikimit, organizimit,
bashképunimit si dhe kryerjen e punéve ekipore;
0 té keté shkathtési né komunikim me shkrim dhe me gojé;
0 njohja e gjuhéve zyrtare e sidomos e gjuhés anleze.
Kohézgjatja e emrimit:
Emrimi éshté né kohé té pacaktuar.
Koeficienti: 7
Orét e punés: 40

I1. NE DREJTORATIN PER EKONOMI DHE ZHVILLIM

IL.1. Titulli i vendit té punés: Zyrtar/e i/e Lart pér Zhvillim té Projekteve
Nr.ref. II.1
Detyrat dhe pérgjegjésit:

1. Harton draft projektet komunale pér infrastrukturé.

2. Mbané evidencén e té gjitha projekteve té realizuara nga buxheti komunal



7.

Mbané Evidencén e projekteve té realizuara nga donatorét, Ministrité dhe
Komuniteti.

Kontakti me donator té jashtém.

Koordinon punén né mes té udhéheqésit pér ¢éshtje té caktuara rreth projekteve .
Harton draft projekte pér nevoja té drejtoratit té cilat u orientohen Ministrive,
Donatoréve dhe Komunitetit.

Kryen edhe puné dhe detyra té parashtruara nga eprori.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
Té drejté pér punésim kané té gjithé pérsonat e moshés madhore té cilet kané zotési pér
té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe politike , kané pérgaditjen e nevojshme
arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave té punés.
Procedura e konkurimit:
Procedura e konkurimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe népunésit civil

eksistues.
Shkollimi i kérkuar:
0 Pergaditja Superiore
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:
0 Pérvoja e punés e deshirueshme;
0 Njohje e gjuhéve zyrtare e sidomos e gjuhes angleze e domosdoshme
0 Njohjae punés me kompjuter (Word,Excel ) e domosdoshme .
o Té keté aftési komunikimi, té jeté transparent dhe spjegim té ¢éshtjeve

konkrete nga lamia e hartimit té projekteve.

Kohézgjatja e emrimit:

Emrimi éshté né kohé té pacaktuar.
Koeficienti: 7.5

Orét e punés: 40

II1.

NE DREJTORATIN PER URBANIZEM, KADASTER DHE MBROJTJE TE
MJEDISIT

IIL.1. Titulli i vendit té punés: Zyrtar/e i/e Matjes (Gjeometér)

Nr. ref.

I11.1

Detyrat dhe pérgjegjésit:

7.

Kryen puné profesionale teknike né mirémbajtjen e matjeve dhe kadastrés sé
tokave;
Léshon certifikata pronésore dhe kopje plani;
Person pérgjegjés pér komunikimin me palet né zyrén e pranimit té paléve

né ZKK
Kontrollon dokumentacionin, formularét (manualét) pér pranim zyrtar té
matjeve nga kompanit, gjeodetét e licencuar sipas standardeve dhe ligjeve té
aplikueshme té pércaktuara nga MMPH dhe AKK-ja;
Kujdeset gé té gjitha punét e kryera né teren té barten me kohé dhe pa gabime né
operatin kadastral (softuer) librat kadastral;
Kryen sipas nevojes dhe kérkesave té gjitha punét profesionale né léminé e
gjeodezisé dhe kadastres;
Si dhe puné tjera jashté profesionale me urdhér te eprorit.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:

Té drejté pér punésim kané té gjithé pérsonat e moshés madhore té cilet kané zotési pér
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té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe politike , kané pérgaditjen e nevojshme
arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave té punés.
Procedura e konkurimit:
Procedura e konkurimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe népunésit civil
eksistues.
Shkollimi i kérkuar:
Q Shkolla e mesme profesionale e gjeodezisé
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:
O Té keté provimin profesional;
O Té keté sé paku 3 vite pérvojé pune
0 Njohje e gjuhéve zyrtare e domosdoshme
0 Nijohjae punés me kompjuter (Word,Excel ) e domosdoshme .
o Té keté aftési komunikimi, té jeté transparent .
Kohézgjatja e emrimit:
Emrimi éshté né kohé té pacaktuar.
Koeficienti: 6
Orét e punés: 40

IV. NE DREJTORATIN PER SHENDETESI DHE MIREQENJE SOCIALE

IV.1. Titulli i vendit té punés: Pastruese
Nr.ref.IV.1

Detyrat dhe pérgjegjésit:
1. Kujdeset pér mirémbajtjen e higjenés né kuader té ndertesés e Komunés.
2. Kujdeset pér mirémbajtjen e zyreve né objektin e Komunés.
3. Kujdeset pér mirémbajtjen e zyrave ndihmése t& QKRC-.
4. Kryerja e punévé né bazé té kerkesave té Drejtorit t&¢ Administratés .
Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:

Té drejté pér punésim kané té gjithé pérsonat e moshés madhore té cilet kané zotési pér
té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe politike , kané pérgaditjen e nevojshme
arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave té punés.
Procedura e konkurimit:
Procedura e konkurimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe népunésit civil
eksistues.
Shkollimi i kérkuar:

Q Shkolla e mesme
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:
Té keté aftési psike-fizike,aftési komunikimi dhe te jeté e ndérgjegjshme ne punén qe
bené.
Kohézgjatja e emrimit:
Emrimi éshté né kohé té pacaktuar.
Koeficienti: 4
Orét e punés: 40
Dokumentet e nevojshme: Déshmi té kualifikimeve shkollore; Déshmi mbi pérvojén e
punés; Dy letér rekomandime; Dokument identifikimi; Certifikata e lindjes dhe Kopjet e
dy raporteve té fundit té njépasnjéshme té vlersimit ( t& punésuarit ).

Afati i konkursit;
Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e publikimit .
“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit
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e Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé pérsonat e gjinis mashkullore dhe
femrore nga té gjitha komunitetet né Kosové “.

Kandidatét e interesuar mund t'i marrin formularet e kérkesave, ¢do dité pune né Zyrén
nr. 10, kati i IlI, (tek Udhéheqési i Personelit), né ndértesén e Komunés sé Istogut, ku
edhe mund té dorzohen.Pér informata mund té kontaktoni me nr. tel. 044 /223-928.

Vérejtje: Dokumentat e pakompletuara, si dhe parashtrimi i kérkesave pas skadimit t&
afatit té pércaktuar, nuk do té shqyrtohen.

Udhéheqési i Personelit
Fatmir Bytyci



